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1- Stratégies et développement de l’association  
CONTRAT STRATEGIQUE DE FILIERE 
 
Le Contrat Stratégique de Filière (CSF) définit, à travers un document cadre, les axes et actions 
prioritaires nécessaires pour renforcer la compétitivité de la filière et conforter son potentiel de 
création de valeur ajoutée et d’emplois, tout en garantissant la gestion durable des forêts. C’est un 
contrat signé entre l’Etat, la Région et la Filière forêt-bois par l’intermédiaire de FIBOIS SUD. 
Le contrat a été élaboré en 2020 et constitue la feuille de route pour l’interprofession et la filière pour 
les années 2021-2022-2023. 
 
Le contrat stratégique de filière s’est achevé au 31 décembre 2023. L’année 2024 a été une année de 
transition pour établir le prochain Contrat Stratégique de filière 2025-2026-2027.  

 
CLUBS FIBOIS PRO 
FIBOIS SUD a créé 3 CLUB FIBOIS PRO dont les objectifs sont de mobiliser des réseaux de professionnels 
pour échanger, débattre, former et informer, proposer des projets pour la filière, identifier les besoins, 
créer du lien entre les membres… et toutes autres activités en lien avec le développement de la filière 
forêt-bois à l’échelle départementale. 
En 2024 les clubs comptent 30 adhérents 
Club FIBOIS PRO 04-05 
Il est animé par Claire Harmand de FIBOIS SUD.  
Club FIBOIS PRO 06-83 
Il est animé par Hayeth Sidhoum de FIBOIS SUD.  
Club FIBOIS PRO 13-84 
Il est animé par Léane Quernec de FIBOIS SUD.  
 
Les clubs se sont réunis à une occasion en 2024, le 
18 avril 2024. Les membres des trois CLUBS ont été 
invités à découvrir la plateforme Résobois qui met 
en relation des porteurs de projet, les fournisseurs 
et les entreprises de mise en œuvre. Les 
participants présents ont été accompagnés dans la 
création de leur compte et dans la prise en main de 
l’outil soutenu par l’intervention de Bois de France 
qui a présenté l’outil et a pu prendre compte les 
retours des professionnels présents. 
Ensuite une visite guidée de l’écomusée a été 
proposée. Cela a été l’occasion pour les membres 
du CLUB de rencontrer les administrateurs du FIBOIS SUD qui étaient également conviés à cette visite. 
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2- Evènements et communication 
RENCONTRES REGIONALES FILIERE FORÊT BOIS 2024 
Le 3 décembre, à l’Hôtel de Région de Marseille, s’est tenue la 7ᵉ édition des Rencontres Régionales 
de la filière forêt-bois, organisée par FIBOIS SUD sous l’égide de la Région et de la DRAAF. Elle a accueilli 
près de 150 participants, 13 conférenciers et 20 exposants. Le thème de cette édition « La filière forêt-
bois face aux enjeux de la décarbonation », tout à fait d’actualité, a ainsi mobilisé les acteurs de la 
filière forêt-bois régional autour d’une journée riche en échanges, découvertes et perspectives 
d’avenir pour notre filière.  
Des moments forts ont marqué cette journée, notamment les prises de paroles de Jean-Paul DAVID, 
Conseiller Régional et Président Commission Agriculture, Ruralité, Elevage et Forêt et Christian 
WAWRZYNIAK, Chef du Service Forêt Bois à la DRAAF qui ont rappelé le soutien respectivement de la 
Région et de l’Etat à la filière, à Fibois Sud ainsi que leurs objectifs de réduction carbone. A noter 
également la participation de Maxime CHAUMET, directeur de France Bois Forêt, qui a présenté l’étude 
mené par le cabinet Carbone 4 qui synthétise les flux physiques de la filière, modélise les évolutions à 
venir sur le marché français et propose un scénario de filière à horizons 2030 et 2050. Son propos a 
été complété par un focus sur les itinéraires sylvicoles en Région Sud et leur impact carbone animé par 
Benoit LARROQUE, Direction de l’ONF Midi-Méditerranée. Côté aval de la filière, Georges-Henri 
Florentin, président de France Bois 2024 a partagé son retour d’expérience sur les JO de Paris et 
notamment la stratégie qui a permis de réaliser plus de 280 000 m2 de bâtiments bois avec 100% de 
bois certifié et 40% d’approvisionnement français. 
Jean-Marc MEYER, président de Fibois France, avait également fait le déplacement et a rappelé les 
principaux défis de notre filière mais surtout les solutions existantes qui reposent sur un maillage 
d’entreprises compétentes réunies au sein des interprofessions notamment. 
Ses propos ont été illustré par 3 retours d’expérience inspirants pour réduire les émissions de CO2 des 
activités grâce. Tout d’abord, la présentation des solutions bois énergie pour mieux maitriser ses 
consommations et sa facture énergétique animée par Jérôme BONNET de l’Union Régionales des 
Communes Forestières. Ensuite Un focus sur les innovations et recherches portées par l’industrie de 
la pâte à papier en région par Anne-Gaëlle DEJOB, directrice des projets stratégiques à Fibre Excellence. 
Et pour finir, une démonstration de réduction carbone dans le bâtiment avec le témoignage de 
l’architecte Marie PARENTE qui a conçu la restructuration et l’extension de l’école des 3 sources à La 
Garde Freinet.  
La journée s’est achevée avec un regard tourné vers la décarbonation des JO d’hiver 2030 sous forme 
d’une table ronde animée par Florent IGO, directeur de FIBOIS SUD et réunissant Jean-Paul DAVID, 
Conseiller Régional, Olivier GAUJARD, Vice-Président de FIBOIS SUD, Phillipe MATHERON, Commissaire 
du Massif des Alpes, Eddy BRUHAT, Président de la Chambre Bois de la FBTP 05 et Patricia MORHET-
RICHAUD, Présidente de Bois des Alpes. Il a été question de la formidable opportunité que 
représentent les Jeux Olympiques pour notre filière régionale et de la stratégie à mettre en œuvre 
pour y répondre au mieux. 
Espace exposition zéro carbone 
En parallèle des conférences et tout au long de cette journée, les participants ont pu découvrir l’espace 
d’exposition mettant en lumière les innovations des entreprises et partenaires de la filière forêt-bois 
en lien avec la thématique de la journée : la décarbonation. Etaient présents : Pro BTP / Naudet 
Pépinières / France Bois Forêt / Bois de France / Forêt méditerranéenne / Novachim / ONF / CNPF – 
Centre national de la propriété forestière / CFPPA de Carmejane / BPI France / FAB’Action / Polytech 
Marseille / Les Communes forestières Provence-Alpes-Côte d’Azur / Bois des Alpes / Lenoo / IDCO. 
Par ailleurs, Fibois Sud a organisé ces Rencontres avec un soucis de maitriser au maximum son impact 
Carbone. Concrètement, ça s’est traduit par la réduction des déchets sur place, la proposition 
d’alternatives plus locales au café traditionnel avec des cafés d’orge ou de lupin, le choix d’un traiteur 
engagé auprès de producteurs locaux, la mise en place d’un système de covoiturage via la plateforme 
Caroster ou encore la remise de plants forestiers à planter remis à l’ensemble des participants. En tout, 

https://www.probtp.com/particuliers-accueil.html
https://www.pepinieres-naudet.com/
https://www.pepinieres-naudet.com/
https://franceboisforet.fr/
https://bois-de-france.org/
https://www.foret-mediterraneenne.org/fr/
https://www.novachim.fr/
https://www.onf.fr/onf/connaitre-lonf/%2B/33::groupe-onf.html
https://www.cnpf.fr/
https://www.cnpf.fr/
https://digne-carmejane.educagri.fr/cfppa-ufa
https://www.bpifrance.fr/
https://fabaction.fr/
https://polytech.univ-amu.fr/
https://polytech.univ-amu.fr/
https://www.communesforestieres-paca.org/
https://www.boisdesalpes.net/
https://lenoo.be/
https://idco-microwave.com/
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ce sont 250 chênes verts et pin noirs qui ont été offerts par notre partenaire « Les Pépinières Naudet » 
et qui vont être replanté. 
En conclusion, ce rendez-vous qui devient incontournable au fil des années a rempli efficacement son 
rôle, celui de réunir les professionnels régionaux et d’avancer collectivement pour mettre la filière 
forêt-bois au cœur des préoccupations régionales. 
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ANIMATION DES RESEAUX SOCIAUX, NEWSLETTER, SITE WEB 
Pour communiquer sur ces actions et mettre en valeur la filière forêt-bois 

régionale, FIBOIS SUD est principalement actif sur linkedin et facebook. Les posts 

concernant les formations et les actualités de l’association et de la filière ont 

générés 99 500 impressions (vues). FIBOIS SUD est suivi par 3300 professionnels 

de la filière soit 500 de plus par rapport à l’année 2023.  

 

Pour communiquer sur ces actions et mettre en valeur la filière forêt-bois 

régionale, FIBOIS SUD envoie régulièrement des NEWSLETTER à l’attention des 

acteurs et professionnel de la filière (1683 abonnés). 

47 Newsletter ont été envoyées en 2024. 

 

Le site web de FIBOIS SUD poursuit les objectifs suivants : 

- Communiquer autour de la filière forêt-bois régionale 
- Présenter l’association, ses missions, son 

fonctionnement, ses actions 
- Présenter et proposer de l’information sur les différents 

maillons de la filière  
 
Le site a rassemblé 6600 utilisateurs sur la période du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2024.  
 
Pour accompagner le développement de la communication de l’association, FIBOIS SUD a recruté une 
alternante au 1er septembre 2024, Léa Van Heue, qui a en charge l’animation des réseaux, la rédaction 
des newsletter et l’appui à l’organisation des évènements de l’association. 
 
FIBOIS SUD a créé un compte Instagram en octobre 2023 destiné à communiquer plus directement 

avec le grand public sur les sujets de la filière : gestion forestière, coupes de bois, métiers, etc… 
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3- Amont Forestier 
RESPIR 
FIBOIS SUD anime l’association RESPIR avec la Région SUD.  

Le Fonds RESPIR a été créé en 2021, par la Région Sud afin d’accompagner les propriétaires forestiers 

privés ou publics dans la gestion de leur forêt. L’objectif est de dynamiser la sylviculture, trop souvent 

limitée par le manque de moyens financiers des propriétaires, en venant compléter les aides régionales 

existantes. Ce Fonds a donc pour intérêt d’associer financeurs privés et projets forestiers dans le cadre 

de la préservation des espaces forestiers régionaux en complément du soutien de la Région.  

En décembre 2023, l’entité « Association RESPIR » a été 

créée afin de structurer le dispositif et ainsi demander 

l’obtention du statut d’association « d’intérêt général ». Ce 

statut doit permettre ensuite d’obtenir des dons dans le 

cadre du mécénat, en délivrant des reçus fiscaux. 

L’association propose également aux entreprises de 

s’investir dans le développement durable local en finançant des projets de territoire adaptés à 

l’ensemble des enjeux de la forêt. L’objectif est d’accompagner les acteurs économiques souhaitant 

s’engager dans la transition environnementale pour l’avenir de la forêt régionale, en leur proposant 

des projets forestiers qui répondent au changement climatique et qui favorisent la séquestration de 

carbone. Cet engagement financier des entreprises peut prendre la forme d’un parrainage ou d’un 

mécénat. 

L’année 2024 a permis de constater le développement de l’association RESPIR avec un nombre 

croissant de projets forestiers récoltés dans la bourse de projets et plusieurs partenariats réalisés avec 

les entreprises régionales. Cette année 2024 était également une année de transition en raison des 

travaux pour obtenir la validation du statut « d’intérêt général ». 

Au-delà de la plantation, l’objectif de financer des opérations sylvicoles comme le dépressage de pin 

d’Alep et la régénération de mélèze, a été atteint. Ces travaux sont aujourd’hui primordiaux pour 

l’amélioration des peuplements régionaux et le développement de la filière forêt-bois. 

Nouveaux projets 2024 : 

Cette année 10 projets ont été ajoutés à la bourse de projet avec une belle variété de typologie : 

- 5 projets de plantation avec des essences adaptées au changement climatique : Cèdre de 

l’Atlas, Pin noir, Pin Salzmann, Chêne chevelu, Chêne vert. 

- 3 projets de dépressage et de régénération du Pin d’Alep 

- 2 projets de décapage pour la régénération naturelle du Mélèze d’Europe 

Temps forts 2024 : 

- Avril 2024 : Demande d’obtention du statut d’association « d’intérêt général » 

- 22 juillet 2024 : Réunion du 1er Comité scientifique de sélection des projets dont l’objectif est 

de valider les nouveaux projets selon les critères de la charte de fonctionnement de RESPIR. 

- Octobre 2024 : Obtention du statut d’association « d’intérêt général » et du rescrit fiscal. 

Possibilité d’obtenir des dons au titre du mécénat par les contributeurs de financement de 

projets forestiers. 
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Participation et organisation évènements : 

- Journée zéro émission Vinci Aéroport – 29 mars 2024 

Visite du chantier financé par l’aéroport Nice Côte-d’Azur. 

- Visite chantier Saint-Cannat – SUEZ – 4 avril 2024 

Organisation d’une visite de fin de chantier dans un 

peuplement de Pin d’Alep en forêt privée. 

- Journée Crédit Agricole – Manosque – 23 mai 2024 

Stand lors d’une journée organisée par le Crédit Agricole sur 

les solutions d’adaptation au changement climatique. 

- Visite Hôtel Eden Roc – 12 juin 2024 

Viste de l’établissement suite au financement d’un projet forestier destiné à supprimer les 

espèces invasives présentes dans le massif. 

- Soirée Economique Territoire CCI Aix-Marseille – 30 septembre 2024 

Participation à une soirée sur la thématique de l’environnement et des outils mis en place par 

les entreprises du territoire de la métropole Aix-Marseille. 

- Forum des Entrepreneurs UPE 13 – 19 octobre 

 

ANIMATION A DESTINATION DES SCOLAIRES 
La mallette ECOLOBOIS permet d’animer une séquence d’environ deux heures. Elle est adaptable pour 
différents niveaux scolaires du CE1 à la classe de 5ème en collège. Elle est ludique, facile d’utilisation 
(pour des animateurs non spécialistes de la filière) et peu encombrante. 
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➢ Animations 2024 : 
Cette troisième année d’utilisation de la mallette pédagogique est dans la continuité des précédentes 
avec de nombreuses animations réalisées dans des écoles de la région. 
Dans le cadre du partenariat avec les Communes Forestières sur le programme « La forêt fait école », 
FIBOIS Sud est intervenu dans une partie des classes participantes au projet afin d’animer la mallette 
pour sensibiliser les élèves à la filière forêt-bois. Intégrer la mallette pédagogique dans ce programme 
permet de proposer un support différent de communication sur les sujets de la forêt, du bois et des 
métiers et ainsi venir compléter les autres interventions sur le terrain de l’ONF ou d’organismes 
naturalistes. 
Le succès est toujours au rendez-vous avec les enfants mais également avec les enseignants qui 
utilisent les notions apprises lors de l’animation pour la suite de leur programmation « La forêt fait 
école ». 
 
L’objectif pour les années à venir est de former des organismes, spécialisés dans l’éducation à 
l’environnement, à l’utilisation de la mallette et ainsi démultiplier l’utilisation de cet outil sur 
l’ensemble du territoire régional. 
  
 
Interventions scolaires 2024 : 

- Hautes-Alpes : 
o Chateauroux les Alpes 
o Puy Sainte Eusèbe 
o Réallon  
o Chorges  

- Alpes-Maritimes : 
o Roquesteron  
o Pierrefeu  
o Séranon 

- Bouches-du-Rhône 
o Saint Remy de Provence 
o Le Mas Blanc 

- Vaucluse : 
o Morières-les-Avignon 

 

 

FESTIVAL NUIT DES FORETS 
Créée en 2020 en Île-de-France, « La Nuit des Forêts » est un festival s’articule autour de cinq grands 
objectifs : 

• Permettre des expériences originales en forêt 
• Se reconnecter à la forêt et à la nature 
• Sensibiliser le grand public à la multifonctionnalité de la forêt 
• Mobiliser la société civile 
• Encourager l’expérimentation et les solutions durables 

Après une première édition francilienne, le festival « Les Nuits des Forêts » s’est étendu à l’ensemble 
du territoire national et a proposé pendant deux jours, des évènements tous publics pour des 
expériences de nature, des actions collectives en forêt, des spectacles, des œuvres artistiques, des 
veillées et des partages de connaissances.  
Pour l’édition 2024, l’association « Nuits des Forêts » a souhaité élargir la durée du festival et ainsi 
proposer au porteur de projet d’organiser leur manifestation du 7 au 16 juin. 
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FIBOIS Sud a organisé pour la 3ème année consécutive un évènement Nuits 

des Forêts à Marseille en partenariat avec le Parc National des Calanques, 

du 14 au 16 juin. L’objectif de cette année était de sensibiliser un public 

élargi (des scolaires au grand public) aux enjeux de la gestion des forêts et 

de l’usage du bois. L’évènement se déroulait à nouveau au sein du Parc 

Pastré, véritable entrée sur le massif forestier du Parc National des 

Calanques, et interface symbolique entre les espaces naturels et urbains. 

Le vendredi 14 juin après-midi était consacré aux scolaires avec un jeu de 

piste sur la forêt et le bois, suivi d’une conférence sur le lien entre l’Homme 

et la forêt. Le week-end s’est ensuite articulé autour d’animations autour 

d’un village de stands, de balades forestières commentées et d’un concert 

pour clôturer la manifestation.  

Cet évènement a permis de rassembler près de 400 personnes, sur l’ensemble du week-end, qui ont 

été informées sur l’importance de la gestion et de la préservation des forêts ainsi qu’aux nombreux 

usages du matériau bois. 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
VIS MA VIE DE BUCHERON (VMVB) 
Depuis 4 ans, FIBOIS Sud propose l’opération « Vis ma vie de bucheron » à destination du grand public 

et des professionnels, pour leur permettre de se glisser, durant une demi-journée, dans la peau d’un 

forestier, au sein de son environnement naturel. Ce moment de partage privilégié, avec les garants de 

la gestion durable de nos forêts, aide à comprendre l’intérêt d’entretenir ces espaces remarquables 

de notre région. 

Martelage, tronçonnage, abattage, ébranchage, débardage… ces activités qui font le quotidien des 

professionnels de la filière sont expliquées lors d’une visite d’un chantier forestier. L’objectif est de 

pouvoir partager la passion de ces femmes et ces hommes responsables de la pérennisation des forêts.  

La visite, encadrée par l’ONF, gestionnaire des forêts publiques, et l’entreprise d’exploitation, est 

l’occasion de sensibiliser à la valorisation d’un matériau naturel, écologique, renouvelable et durable : 

le bois.  

 
L’ambition de la campagne « Vis ma vie de bucheron » est de sensibiliser le plus grand nombre à la 
gestion durable, mission des professionnels de la filière, et de mettre en scène le rôle essentiel de 
l’exploitation forestière pour son entretien. 
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Animations 2024 : 
- Alpes-de-Haute-Provence : 

o Chaudon Norante – 26 juillet 

Visite d’un chantier forestier, en forêt privée, géré 

par la Coopérative Provence Forêt et réalisé par 

l’entreprise Sud Abattage. De nombreux échanges 

avec le gestionnaire forestier afin de comprendre 

les enjeux de la gestion des forêts de moyenne 

montagne. 

Participation : 6 personnes 

o Larche – 29 juillet 

Animation organisée en partenariat avec la Maison du 

Bois de Méolans-Revel sur un chantier, en forêt 

communale, d’exploitation de mélèzes réalisé par 

l’entreprise SEBSO. 

Participation : 20 personnes, dont 6 enfants. 

o Seyne-les-Alpes – 23 août  

Visite en forêt communale d’un chantier, en gestion par 

l’ONF, d’exploitation de pins sylvestres et d’épicéa, 

réalisé par l’entreprise SPINELLI PALENCA. 

Participation: 20 personnes, dont 12 enfants. 

o Le-Chaffaut-Saint-Jurson – 30 octobre 

Animation réalisée en partenariat avec l’ONF suite à une 

visite à destination d’étudiants des centres forestiers. Le chantier concernait une 

parcelle en forêt domaniale dont les travaux ont été réalisés par l’entreprise TRON 

Abattage. 

Participation : 5 personnes, dont 1 enfant. 

- Hautes-Alpes :  

-  

o Crévoux – 24 juillet 

Visite d’un chantier, en forêt communale, 

géré par l’ONF et réalisé par l’entreprise 

SAS Gandelli. Cette visite a permis 

d’échanger avec les bûcherons et de les 

observer dans leur environnement de 

travail. 

Participation : 6 personnes. 

o Crots – 21 août 

Animation sur un chantier communal 

d’exploitation de mélèzes à destination de 

bois d’œuvre, coordonné par l’ONF et réalisé par l’entreprise SAS Michel. Cette visite a 

permis à un public de vacanciers de découvrir les machines forestières en action. 

Participation : 13 personnes, dont 6 enfants. 
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- Var :  

o Evenos – 24 avril 

Première animation de l’année sur un chantier en 

forêts privée, géré par l’entreprise Alcina et réalisé 

par l’entreprise Macagno. Les participants ont pu 

découvrir l’importance de l'ouverture des 

cloisonnements et le travail des abatteuses 

forestières. 

Participation : 8 personnes, dont 4 enfants. 

- Alpes Maritimes 

o Roure – 9 juillet 

Animation organisée en partenariat avec le CNPF dont l’objectif était de sensibiliser les 

propriétaires, les élus et le grand public aux étapes de gestion forestière en amont d’un 

chantier d’exploitation et de régénération du mélèzin. 

Participation : 10 personnes. 

Pour l’année 2024, ce sont près de 90 personnes qui ont pu être sensibilisées aux enjeux des travaux 

en forêt et également à l’importance des métiers de la filière forestière régionale. Outre les personnes 

participantes, un article et un reportage ont été réalisés lors de ces animations et on ainsi permis de 

communiquer plus largement sur ces actions. Le succès est toujours au rendez-vous de ces visites et 

les participants repartent souvent avec une vision différente de la gestion des forêts. 

 

EVENEMENTS FORET GRAND PUBLIC 
FIBOIS SUD intervient régulièrement dans des évènements grand publics pour sensibiliser aux 

questions de la gestion forestière, de la récolte de bois et de ses différents usages 

Festival Simiane se Marre – Domaine des Marres, Simiane-Collongue – 2 juin 
FIBOIS Sud a été partenaire du Festival « Simiane se Marres » qui portait cette année sur la thématique 
« découverte de la gestion durable de la forêt et d’un arbre en particulier, le Pin d’Alep ». L’occasion 
pour FIBOIS Sud de continuer à sensibiliser les institutions et le grand public aux enjeux des essences 
forestières méditerranéennes et ainsi présenter les actions de l’interprofession sur la valorisation du 
Pin d’Alep et des métiers de la filière. 
 
Rencontres Départementales de la Nature - Parc Pichauris, Allauch – 18 mai 
FIBOIS Sud a participé à la seconde édition des Rencontres Départementales de la Nature dans le Parc 
Pichauris. Le stand mis en place lors de cette manifestation proposait au public (enfants et adultes) de 
découvrir les particularités du bois ainsi que l’ensemble des métiers de la filière forêt-bois.  
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Fête de la Ruralité – Foire de Brignoles – 19 avril 
FIBOIS Sud a participé, sous la forme d’un stand, à la Fête de la Ruralité lors de la Foire de Brignole 
avec les acteurs de la forêt et les artisans du bois. Cette participation avait pour objectif de faire le lien 
entre les enjeux forestiers et la valorisation du bois en proposant aux visiteurs des animations autour 
de ces thématiques (frise des métiers, reconnaissance des essences…). 
 
 

COMMISSION APPROVISIONNEMENT 
La commission approvisionnement est une instance chargée d’étudier les données disponibles sur la 
récolte de bois, et les confronter avec les besoins exprimés par les premiers transformateurs en bois 
de la région mais également d’organiser un lieu d’échanges et de dialogue entre acteurs de l’amont de 
la filière. Les travaux de la commission doivent également permettre d’identifier des leviers de 
développement pour l’amont de la filière, tout en fournissant des éléments aux financeurs 
(DRAAF/REGION…) pour orienter les financements des politiques publiques. 
En 2024 la Commission Régionale Approvisionnement s’est réunion deux fois. 
 
06 juin 2024 :  

‐ 24 participants 
‐ 7 présentations préparées par nos partenaires 
‐ Présentation de la synthèse complète des résultats obtenus dans le cadre de la 

commission (FIBOIS SUD) 
‐ Point sur les dernières ventes de bois (FIBOIS SUD  et FAB 05) 
‐ Point d’actualité de la filière avec nos partenaires de la FNB Provence Alpes et l’ONF 
‐ Réflexion sur comment évaluer les volumes de bois mobilisés au sein des forêts privées 

disposant d'un Plan Simple de Gestion (CNPF) 
‐ ADEME / Région : retour et perspectives sur les aides au bénéfice des entreprises 

forestières  

 
Le 14 novembre 2024 :  

‐ 19 participants  
‐ Point d’étape sur la feuille de route de la commission approvisionnement (par le Président 

de FIBOIS SUD) 
‐ Synthèse sur évaluation de la récolte de bois et rappel des besoins en bois en Provence-

Alpes-Côte d'Azur 
‐ Détail des analyses réalisées par FIBOIS SUD sur l’évolution des ventes de bois en forêt 

publique (données ONF) 
‐ Estimation de la ressource mobilisable au sein des PSG et propositions pour affiner la 

méthode de prospection (CNPF) 
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Un groupe de travail s’est constitué en amont de la commission, à l’initiative du nouveau président de 

FIBOIS SUD. Sa volonté est d’impliquer fortement les membres du Conseil d’Administration de FIBOIS 

SUD, concernés par le sujet et également, après deux ans de fonctionnement, d’insuffler une nouvelle 

dynamique à cette commission. 

Le groupe de travail, constitué de 8 administrateurs de FIBOIS SUD, s’est réuni 6 fois dans l’année. Une 
feuille de route reprenant les grands objectifs de la commission approvisionnement a été rédigée et 
présentée aux membres de la commissions lors de la dernière réunion. 

 
 
CHARTE DE CONFIANCE 
La charte de confiance de la récolte de bois est le résultat d’un 
travail conduit par FIBOIS SUD, l’interprofession régionale de la 
filière forêt-bois de la Région Provence-Alpes-Côte d’Azur.  
C’est un outil qui vise à instaurer la confiance et à véhiculer les 
valeurs d’une filière riche en savoir-faire. Elle constitue un outil 
didactique destiné aux différents maillons de l’amont de la filière 
qui instaure un niveau de qualité supplémentaire dans le domaine 
de la récolte de bois forestier, en venant compléter les 
dispositions légales et les systèmes de certification forestière déjà 
en place qui attestent d’une gestion durable des forêts (PEFC, 
FSC…). 
 
La charte a pour objectifs :  

✓ D’améliorer la confiance entre les propriétaires et les récoltants 
✓ De faciliter et d’accroître la mise en marché de bois local dans le respect de la gestion durable 

des forêts  
✓ De valoriser le professionnalisme des entreprises qui se sont engagées formellement à en 

respecter les dispositions 
 
L’adhésion à cette charte est gratuite et volontaire.  
Les engagements de la charte concernent les acteurs économiques de la récolte de bois forestier en 
particulier le propriétaire et/ou son gestionnaire et le récoltant forestier qui s’engagent à respecter 
scrupuleusement chacun des articles qui la composent.  
Contractualisation, bonnes pratiques, sécurité sur le chantier, connaissance des réglementations... Les 
engagements des signataires de la charte concourent à la gestion durable de la ressource forestière 
régionale et à l’instauration de la confiance entre les acteurs économiques de la filière. 
 
Pour rendre la charte attractive et pour qu’elle ait un réel effet structurant sur la filière, l’équipe de 

FIBOIS SUD met de nombreuses actions en place notamment des actions de sensibilisation et de 

formation destinées aux récoltants sur le thème des bonnes pratiques. La charte offre des avantages 

aux acteurs qui s’engagent 

✓ Référencement sur le site de FIBOIS SUD qui peut être consulté par des professionnels ou des 

particuliers susceptibles de faire appel aux entreprises pour des chantiers forestiers 

✓ Le texte de la charte peut être facilement utilisé pour rappeler certains éléments de 

règlementation aux salariés des entreprises engagées 
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✓ Mise à disposition d’un certificat et d’un logo qui peuvent être 

utilisés pour être plus visibles et pour améliorer la 

communication  

✓ Mise à disposition des panneaux de chantiers forestiers 

règlementaires conçus par FIBOIS SUD en partenariat avec les 

syndicats professionnels et proposés à un tarif avantageux 

L’objectif est d’accompagner les entreprises aux bonnes 

pratiques en leur proposant des outils adéquats.  

✓ Tarif préférentiel pour participer à nos CLUBS d’entreprises 

FIBOIS PRO, lieu de rencontre et d’échange de la filière forêt bois 

de Provence-Alpes-Côte d'Azur  

Un comité de pilotage impliqué et représentatif  
Le comité de pilotage de la charte, constitué des principaux acteurs régionaux de la filière s’est réuni 
le 12 septembre dernier pour discuter des évolutions de la charte : UNEP, CNPF, Association des 
Experts Forestier, Sylviana, COM FOR, Coopérative provence Foret, ONF, PEFC Provence-Alpes-Côte 
d'Azur, Fransylva Provence-Alpes-Côte d'Azur, SGEFS 06 83, UBE, Région, DRAAF, FNB Provence Alpes, 
chambre Régionale d'Agriculture 
 
La charte en 2024  

 A l’occasion de la parution du nouveau logo de FIBOIS SUD, l’équipe en charge d’animer la 
charte a également travaillé à la conception d’un nouveau logo de la charte.  

 En 2024, grâce à notre campagne de communication auprès des entreprises de l’amont nous 
avons gagné 5 adhérents à la charte de confiance. Nous avons à ce jour 33 entreprises 
signataires de la charte dont 32 ayant déjà bénéficié de leur certificat de la filière. 
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Actions mise en place par FIBOIS SUD pour faciliter l’application des engagements pris par les 
entreprises signataires  

En parallèle de cette charte qui rappelle à chaque maillon de la filière ses responsabilités en termes de 
bonnes pratiques dans son sens le plus large (application de la règlementation, respect des règles 
environnementales, communication vis-à-vis des autres partenaires de la filière et acteurs concernés 
par la coupe, contractualisation, certification…), FIBOIS SUD met à disposition des entreprises : 

✓ Un guide pour la rédaction de contrat de vente de bois 
sur pied 

✓ La mise en place de formations/ information sur les 
bonnes pratiques dans le cadre des clubs FIBOIS PRO  

✓ Mise à disposition de panneaux chantier 
règlementaires (voir plus haut) 

✓ Des panneaux pour mieux communiquer vis-à-vis des 
autres usagers de la forêt : cette année c’est une nouvelle 
version de panneaux à destination du grand public qui sera 
mise à disposition de nos partenaires dès le mois de mars 2024  

✓ Un guichet unique pour se renseigner sur les 
règlementations applicables en forêt 

 

Mise en œuvre en région Provence-Alpes-Côte d'Azur de la plateforme FORET EN REGLE 
Toujours dans le cadre des actions d’accompagnement des entreprises de l’amont à la mise en œuvre 
des engagements pris dans le cadre de la charte de confiance, FIBOIS SUD a travaillé en 2023/2024 à 
l’adaptation de l’outil « La Forêt en Règle » développé initialement par le réseau interprofessionnel de 
la filière forêt-bois d’Auvergne Rhône-Alpes et mis en œuvre en Provence-Alpes-Côte d’Azur par FIBOIS 
SUD et FIBOIS AURA. 

 

Qu’est-ce que la Plateforme « Forêt en Règle » ? 

Le professionnel de la forêt est soumis à des réglementations multiples et complexes sur les chantiers forestiers. 

Cette Plateforme a pour but de l’aider dans l’application de ces réglementations et de lui permettre une gestion plus sereine et 

plus simple de ses chantiers : 

 connaître et suivre les évolutions de la réglementation applicable 

 faciliter et regrouper les démarches administratives pour être en règle vis-à-vis de la législation  

 automatiser les procédures, dématérialiser les documents et faciliter leur archivage et leur conservation 

Ce que cette plateforme permets de faire : enregistrer les prestataires et les propriétaires, consulter les contacts utiles, 

archiver les chantiers, consulter les textes règlementaires en lien avec les coupes en forêt…La plateforme génères les 

demandes à adresser aux administrations en fonction des caractéristiques des chantiers, permet de disposer de mails pré 

remplis qui sont transmis automatiquement aux bons contacts dans les structures (DDT services eau et/ou forêt, DDETS...) et 

les sous-traitants (pour la fiche de chantier et les éléments pour la déclaration de chantier), génère les alertes sur les 

démarches administratives à faire lorsqu'elles ne sont pas automatisées (consultation documents de dérogation EBC, accès au 

site reseauxetcanalisation.fr…) 
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L’outil après, une année de préparation, est prêt à être utilisé par nos entreprises forestières.  

Pour clôturer l’année 2024, FIBOIS SUD a organisé la première formation « FORÊT EN RÈGLE 
» à destination des entreprises forestières de la région Provence-Alpes-Côte d'Azur  

Elle s’est déroulée à Gardanne au sein du Pavillon du Roy René, le 12 décembre dernier. Ce 
sont 9 participants (7 entreprises représentées du 04/05/84/06) qui sont, le temps d’une 
journée, retournés sur les bancs de l’école. De la théorie en matinée avec un rappel de la 
règlementation en forêt et une description détaillée des différentes fonctionnalités de la 
plateforme Forêt en Règle et de son mode de fonctionnement déroulé par notre collègue de 
FIBOIS AURA, Samuel RESCH, et de la pratique durant l’après-midi avec des simulation ou des 
cas concrets d’enregistrement de chantiers pour certains participants. 

Nous saurons bientôt si cette première formation a convaincu nos entreprises. Et bientôt, en 
fonction de la demande, nous pourrons programmer la seconde formation pour 2025. Cette 
fois ci c’est l’équipe de FIBOIS SUD qui se chargera de la formation. 
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4- Accompagnement des entreprises et innovation 
 

GUICHET UNIQUE D’ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES DE LA FILIERE 
FORET-BOIS 
 

A la demande des acteurs de la filière forêt-bois de la région SUD, 
l’interprofession FIBOIS SUD a mis en place en 2019 le Guichet Unique à 
destination de tous les maillons de la filière. 
 
Ce guichet unique s’appuie sur un réseau solidaire et collaboratif de 
partenaires techniques tels que Région SUD, risingSUD, ADEME, DRAAF, 
PEFC, FNB, FFB, CAPEB, Les SCOP, Communes Forestières, territoires, 
consulaires, Bois des Alpes, ONF, CRPF, MSA, PEFC, Bureaux d’études et 
d’autres structures associatives dédiés à la vie des entreprises et de la 
filière forêt-bois. 
 
Ce réseau d’acteurs via le Guichet Unique aide à mieux recenser et 
réunir les compétences, les réglementations, les dispositifs et toutes les 
actualités utiles aux entreprises de la filière.  
 
Le guichet unique permet d’avoir un seul interlocuteur pour gagner en 
temps et en efficacité.  
 
Au 31/12/2024, le guichet unique de Fibois Sud, indépendamment de sa 
mission d’accompagnement des entreprises, a comptabilisé 44 appels 
ou demandes ponctuelles, à majorité de la part de professionnels pour 
des questions d’aide à l’investissement, de recherche de fournisseurs, 
d’aide à la commercialisation, à la certification et au recrutement. 

 
Veille et partenariat avec les organismes de financement :  
Le Guichet Unique continue son action de veille et de promotion des aides, dispositifs, Appels à projets 
ou Appels à Manifestations d’intérêts notamment via les e-mailing, les réseaux sociaux et la newsletter 
mensuelle FIBOIS SUD. Ce fut le cas cette année pour les AAP IPPB, BCIB, ESPR, FEADER, Accélérateur 
bois, Parcours Sud Industrie 4.0 Carbone, Territoires d’Industries, Fonds Vert, Dispositif Cèdre … etc.). 
 
Annuaire des experts forêt-bois : 
Le Guichet Unique dispose également d’un annuaire des experts recensant les cabinets, bureaux 
d’études et consultants privés pouvant agir sur le territoire régional au service des entreprises forêt-
bois.  
Les experts recensés sont répartis à travers 8 thématiques :  

▪ Financement 
▪ Amont forestier 
▪ RSE, économie circulaire, transition écologique et décarbonation 
▪ Gestion de projet et stratégie 
▪ Aides aux aspects techniques de production et d’implantation 
▪ Ressources Humaines 
▪ Recherche, innovations & certifications 
▪ Communication, commercialisation et internationalisation 

 

https://www.fibois-paca.fr/expert-foret-bois/
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L’annuaire des experts forêt-bois se veut 
être un véritable « doctolib » des services 
de conseils dédiés aux dirigeants et 
porteurs de projet. Il recense également 
toutes les structures institutionnelles, 
associatives et syndicales, partenaires du 
Guichet Unique. 

Bon à savoir : Tous les bureaux d’études 

peuvent adhérer, au fil de l’eau, à 

l’annuaire et gratuitement. Nous 

réalisons 1 à 2 actualisations par an : 

→ Accès au formulaire d’inscription 

 
Appui à la création de plateformes ou regroupements d’entreprises : 
Sur l’année 2024, FIBOIS SUD a fourni son appui technique, par le biais de consultations, de notes ou 
d’études de faisabilité, aux initiatives de regroupement et de création de plateformes, coopératives et 
autres types de synergies entrepreneuriales pour favoriser les usages et la commercialisation des bois 
et savoir-faire locaux (ex : Permabita, MyCoop, et d’autres projets réunissant plusieurs entreprises 
entre elles). 
 
Parcours Sud Industrie 4.0 Carbone :  
 

Le dispositif régional « Parcours Sud Industrie 4.0 Carbone » est le 2ème 
volet du dispositif « Parcours Sud Industrie 4.0 » arrêté en avril 2023. Pour 
cette 2ème programmation FIBOIS SUD est coordinateur du dispositif pour 
les entreprises forêt-bois. Le rôle de FIBOIS SUD sera d’accompagner les 
entreprises de la filière forêt-bois dans le dispositif et sur toutes les 
phases telles que : 
 

 
 
L’objectif est de donner accès aux entreprises à un accompagnement par des experts de l’industrie 
jusqu’au financement avec l’ambition de rechercher une meilleure compétitivité via les 6 leviers de 
l’industrie du futur.  
 
En 2024, sur 6 entreprises candidates, FIBOIS SUD a accompagné 3 entreprises dans le dispositif : 

- SCOP Triangle (13) 
- Garcin Charpente (04) 
- GM construction Bois (06) 

 
Sur les 6 entreprises candidates pour le volet « bois », 3 entreprises sont sorties du dispositif en-cours 
d’année faute de disponibilités du dirigeant ou de leurs collaborateurs en charge de l’action. 
 
 

1. Diagnostic stratégique 360° de l’entreprise (1 à 3 jours) 
2. Accompagnement experts (à partir d’une feuille 

d’actions préconisée après la phase de diagnostic) 
3. Accompagnement au financement du projet 
  

https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/XRaj7wZMpTXaScZ
https://www.fibois-paca.fr/expert-foret-bois/
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Aide à l’accueil d’investisseurs sur les territoires et notre filière : 
 

En lien avec risingSUD, les agences de développement et les territoires, FIBOIS SUD 
opère auprès des entreprises de la région dans le cadre de leur réimplantation, et 
auprès d’entreprises extrarégionales désireuses de s’implanter en région Provence-
Alpes-Côte d’Azur. 

 
Concrètement, FIBOIS SUD réalise des livrables pour outiller les entrepreneur.e.s de la filière à cadrer 
et promouvoir leur projets auprès des responsables techniques et politiques. Forte de sa connaissance 
des enjeux technico-économiques de la filière et des problématiques des entreprises, l’interprofession 
FIBOIS SUD a été consulté plusieurs fois pour aider à la définition de positionnement stratégique de 
territoires ou pour la création de pôles d’activités dédiés à la transformation du bois. 
 
FIBOIS SUD a également créer un outil partagé au sein de FIBOIS France pour rapprocher 
« investisseurs-repreneurs d’affaires » et « entreprises à reprendre ou en recherche de nouveaux 
actionnaires ».  

 
Une animation en « Task-Force » pour 3 thématiques sensibles :  
→    Task-force « foncier » : 

Sur le modèle d’accompagnement collectif élaboré dans le cadre 
du suivi des entreprises de granulation, FIBOIS SUD et l’Union 
Régionale des Communes Forestières Provence-Alpes-Côte d’Azur 
se sont rapprochés pour accompagner les entreprises en tension 
sur la partie foncière. 
 
Comme les années précédentes, les entreprises de 1ère et 2ème transformation souffrent de ne 
pas pouvoir se développer parfois sur leur propre site d’exploitation faute de foncier. Près de 15 
entreprises sont concernées par ces difficultés. Certaines font l’objet d’un accompagnement 
renforcé avec les équipes des Communes Forestières et de FIBOIS SUD, par leurs relations avec 
les territoires et leur expertise en gestion de projet. 
 
Notre task-force se rapproche également au tant que possible des équipes de risingSUD pour 
maximiser les moyens de réussir. 

 
 

→ Task-force « granulation » :  
Depuis fin 2022, naturellement associés sur plusieurs 
thématiques communes, l’Union Régionale des Communes 
Forestières Provence-Alpes-Côte d’Azur (ayant l’expertise du Bois 
Énergie) et FIBOIS SUD (ayant l’expérience de projets 
entrepreneuriaux) se sont rapprochés pour définir un processus 
d’accompagnement des projets de granulation. 

 
Avec l’appui technique de la Région SUD et de l’Ademe, FIBOIS SUD et les 
Communes Forestières ont continué sur 2024 l’accompagnement 
spécialisée auprès des nouveaux investisseurs entrepreneurs du Bois 
énergie.  

 
5 entreprises étant porteuses de projets ou ayant l’ambition de créer ou développer une unité de 
granulation ont été accompagnées et conseillées par le binôme FIBOIS SUD / Les Communes 
Forestières. 
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→    Task-force « Bois des Alpes » : 
 

Cette task-force s’est constituée naturellement 
entre FIBOIS SUD, les Communes Forestières et 
l’association Bois des Alpes, au service des projets 
certifiés Bois des Alpes ou ayant pour ambition de le 
devenir. 
 

Ensemble, nous avons défini une méthodologie d’accompagnement assurant un regard 
« technico-économique » à chaque projet dans le respect des exigences portées par la 
certification Bois des Alpes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En 2024, nous avons accompagné 12 entreprises certifiés Bois des Alpes ou ayant le projet de le 
devenir. 

 

Animation du réseau national « Compétitivité » de FIBOIS France :  
 

FIBOIS SUD et FIBOIS France ont eu le plaisir d’animer 
sur l’année 2024 le réseau national « compétitivité » qui 
regroupe tous les chargés de mission des 
interprofessions régionales en lien avec l’innovation, la 
recherche, le développement économique, 
l’accompagnement des entreprises et le financement de 
leurs projets. 
 
L’objectif est d’utiliser l’échelle nationale de notre 
réseau pour partager nos expériences et actualités dans 
l’intérêt des entreprises que nous accompagnons.  

 
En 2024, par exemple, nous avons mutualisé notre veille pour détecter les aides financières et les 
appels à projets. Nous avons rencontré collectivement des experts et des bureaux d’études nous 
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permettant d’être plus informé sur certains contextes de développement économique et 
d’innovations. 
 
Nous avons également créé des fiches projets types et une base de données commune. Ces outils sont 
à destination des cédants et des investisseurs souhaitant entreprendre ou devenir actionnaire 
d’entreprise en demande d’appui financier. 
 
L’objectif est d’élargir notre champs de recherche quand un.e dirigeant.e recherche un investisseur ou 
un repreneur pour assurer son développement ou pérenniser la vie de son entreprise. 
 
 
 

ACCOMPAGNEMENT ENTREPRISES & PROJETS 
 

Dans le cadre de son appui aux entreprises, FIBOIS SUD accompagne :  

  
L’accompagnement opéré par FIBOIS SUD intervient auprès des dirigeants d’entreprises et des 

créateurs d’entreprises, quel que soit leur taille et le cycle de vie de leur activité.  

Nous intervenons en tout ou partie, sur-mesure, ou en orientant vers des bureaux d’études 

compétents, de l’idée au projet et du projet au financement jusqu’à la réalisation. Notre objectif est 

de sécuriser les projets en les rendant plus robuste face aux marchés et de leur donner le meilleur 

accès possible aux aides financières disponibles. 
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En 2024, FIBOIS SUD a accompagné et suivi : 
 

 63 projets* ont été identifiés sur la Région Sud au cours de cette année 2024 
- dont 43 accompagnés directement par Fibois Sud 
- dont 20 suivis par Fibois Sud 
- dont 42 ont été visités en physique. 

 

 174 rendez-vous entreprises (en physique ou en visio) ont été réalisés avec les dirigeants dans 
le cadre de l’accompagnement et suivi de leurs projets. 

 

* Sont reconnus comme « projets » toutes initiatives et actions d’entreprises, ou de dirigeants, pour 

la création, la reprise, la cession, la transmission, le développement, l’innovation (dont R&D), le rebond 

économique, la recherche de nouvelles compétences et/ou la recherche de nouvelles opportunités. 

 

 
 

** Par le terme « Innovation », nous souhaitons démarquer les projets qui se développent en intégrant 

de nouvelles transitions (ont écologiques), de nouveaux services, de nouveaux produits, de nouvelles 

machines, de nouvelles technologies, ou les entreprises qui lancent des projets de R&D ou qui 

réfléchissent à de nouveaux concepts et de nouveaux usages du bois. 

 

En 2024, comme les années précédentes, on notera une forte impulsion à innover de la part des 

constructeurs et activités de 2ème transformation. Ces projets s’orientent sur des souhaits de 

modernisation (production, organisation, nouvel atelier, Parcours Sud Industrie 4.0 Carbone), de 

transition écologique (ex : générer du chiffre d’affaires avec les connexes, actions RSE … etc.). 

Une majorité des projets de développement portés par les scieries se heurte aux règlementations 

urbanistiques et à la rareté du foncier aux alentours de leurs sites d’exploitation. 

 

 

Création
Cession Reprise 

Transmission
Développement

Rebond 

économique
TOTAL

dont Innovation ** 

(Starts-up, R&D et 

PSI4.0C inclus)

Amont forestier

ETF, exploitants 

forestiers, Sylviculteurs 
et autres métiers en lien avec 

la forêt

 14 14 1

1ère transformation
Scieries

3 2 8 13 2

2ème transformation
Métiers aval BTP, 

aménagements, 

menuiseries… etc.

5 2 15 2 24 10

Bois énergie

hors ETF et EF, ou qui 

ont crée une structure 

dédiée

3 2 5  

Divers
Négoces, logistiques, 

bureaux d'études, 

architectes …

2 1 4 7 2

Total = 13 5 43 2 63 15

63 entreprises (ou projets) identifiées, accompagnées ou suivies par la mission « développement 

économique » et « Guichet Unique » de FIBOIS  SUD en 2024
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INNOVATION ET NOUVEAUX DEBOUCHES 
 
Chimie du bois / Valorisation chimique du bois : 
En partenariat avec Novachim, FIBOIS SUD mène des travaux exploratoires pour rapprocher les acteurs 
de la chimie régionale avec les professionnels de la filière forêt-bois dans le but de construire des 
chaînes de valeur et faire émerger des projets dans un contexte de décarbonation de l’industrie 
souhaitée par les pouvoirs publics. 
Au cours de l’année 2024, FIBOIS SUD a organisé 3 groupes de travail et un webinaire : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

→ Accès aux comptes-rendus, supports et replays :  

✓ Replay Webinaire « Chimie du bois » du 15 juin 2023 : 
✓ PDF - Présentation de Novachim 
✓ PDF - Présentation de FIBOIS SUD 
✓ PDF - Résultat d’étude de l’écosystème régionale forêt-bois-chimie (EY) 
✓ PDF - Panorama des voies d’utilisation (FCBA) 
✓ PDF - Retour d’expérience de la région Grand-Est (LERMAB INRAE)  

✓ Compte-rendu GT1 (du 14 septembre 2023) 

✓ Compte-rendu GT2 (du 15 mai 2024) 

✓ Replay Webinaire « solution de séchage des bois et d’extraction 
moléculaire d’IDCO »  du 18 juin 2024 

+ support PDF de présentation 

Pour des raisons de confidentialité, les GT 3 et 4 organisés respectivement chez Fibre 
Excellence Provence et Cogex n’ont pas fait l’objet d’un compte-rendu, les supports 
contenant de nombreuses informations stratégiques des entreprises engagés dans des 
projets R&D non diffusables. 

 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=Qd6XrDt-ypc&t=2s&pp=ygUZZmlib2lzIHN1ZCBjaGltaWUgZHUgYm9pcw%3D%3D
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/4ymoK9nnctTYtNn
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/3xiMzWEDwQD7Wd6
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/dLziarRYXMdpg5W
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/A9jpbrAGmjnJA3R
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/JJaaLno562Nmyg7
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/4qYdqbRqMc7b3nn
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/sCAby9bPo59raMD
https://youtu.be/jRYOmBOg_VM?si=CmT-iACflLlQmXcB
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/wCq4FPaWwgEi3S3
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→ Consultation entreprises et laboratoires lancés fin 2024 pour préparer notre feuille de route 
pour 2025 : 

 

 

En fin d’année 2024, entre le GT3 et GT4, Novachim et FIBOIS SUD 
avec l’appui du FCBA ont souhaité consulter les membres de la 
démarche « Chimie du bois » pour mesurer le niveau de satisfaction 
et d’engagement. Les consultations sont toujours en -cours. Ils 
permettront de définir la feuille de route à conduire en 2025 
(Webinaires, visites d’entreprises, études connexes, projets R&D, 
essais techniques, prototypes, stages étudiant chimie …). 

 
→ Etudes « connexes bois » et « rémanents forestiers » : 

 
 

 
 Accès sondage rémanents forestiers. 
 Accès sondage connexes bois. 
 

→ Une identité pour nommer le groupe de travail « Valorisation chimique du bois » : 

 

 

https://www.sphinxonline.com/surveyserver/s/CERCPACA12/Fibois_remanents_forestiers/questionnaire.htm
https://www.sphinxonline.com/surveyserver/s/CERCPACA12/Fibois_connexes/questionnaire.htm
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Bois construction 

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS DE PROJET 
Dans le cadre de la mission Prescription Bois, Fibois Sud Provence-Alpes-Côte d’Azur propose aux 
porteurs de projet un accompagnement gratuit pour faciliter l’intégration de bois dans les 
constructions régionales. Ce service s’adresse aux maitres d’ouvrages publics et privés et aux maitres 
d’œuvre pour : 

• Répondre à toutes questions concernant le matériau, les solutions techniques et la ressource, 
• Présenter des retours d’expérience pouvant être source d’inspiration, 
• Mettre en relation porteurs de projets et professionnels de la construction bois locaux. 

En 2024, la mission Prescription Bois portée par Fibois Sud a permis d’accompagner 24 projets. 
 
La mission est polyvalente et peut porter sur : 

- Des conseils ponctuels sur les essences, les matériaux et les entreprises locales pour des 
porteurs de projets particuliers, des collectivités, des maitres d’ouvrages privés et des maitres 
d’œuvre, des agriculteurs ayant des projets de bâtiments agricoles. 

- Un accompagnement plus en amont des projets pour identifier la pertinence du recours au 
bois avec des conseils sur la rédaction des programmes, des pièces de marché ou sur des 
aspects techniques. 

- La levée des freins à l’utilisation du bois dans la construction pour des raisons de sécurité 
incendie, urbanisme… 

Sur l’ensemble des projets accompagnés, un travail de veille règlementaire et technique permet 
d’accompagner la maitrise d’œuvre et d’apporter les éléments clés pour rassurer et convaincre. 
 

 

JOURNEES TECHNIQUES, VISITES DE CHANTIER, VOYAGES D’ETUDES 
En 2024, la mission Prescription Bois portée par Fibois Sud a permis d’organiser ou d’intervenir lors 
de 45 évènements, touchant plus de 983 personnes. 
 
Voyage d’étude Forum Bois construction Nancy 
Chaque année, FIBOIS SUD facilite la participation des architectes régionaux au Forum International 
de la Construction Bois en leur faisant bénéficier de tarifs préférentiels et en organisant le transport et 
l’hébergement. En 2024, FIBOIS SUD a constitué un groupe de 7 personnes.  
Par ailleurs, la construction bois en région Sud a été mise à l’honneur dans le cadre du Forum. En effet, 
le projet de Tennis Club de Coudoux et son architecte Régis Roudil a reçu le Grand Prix Séquence Bois. 
Ce bâtiment mettant en œuvre du pin d'Alep a été accompagné par FIBOIS SUD. 

     
3 jours de congrès 
7 participants au groupe FIBOIS SUD 
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 Interventions Polytech Marseille 

Fibois Sud a été sollicité par Polytech Marseille 

pour intervenir auprès des 3ème et 4ème année 

sur des modules « Filière bois » et 

« Construction Bois ». Nous avons ainsi 

découvert que la formation initiale n’aborde 

que de très loin le matériau bois et les futurs 

ingénieurs ont une connaissance extrêmement 

limitée de ses propriétés et de ses possibilités 

en construction. Fibois Sud est intervenu sur 2 

modules de 2h pour enseigner les bases du bois 

dans la construction. Ce partenariat avec Polytech a vocation à se poursuivre pour intégrer plus de bois 

au sein des enseignements. 

2 interventions en février et octobre 2024 
4h de formation dispensées 
120 étudiants 

 

Construire des bâtiments agricoles en bois 

Chaque année, la prescriptrice bois intervient auprès de l’ADFPA 05 dans le cadre de la formation 
Brevet Professionnel Responsable d’Entreprise Agricole pour un module spécifique « bâtiment bois ».  
Cette année l’intervention s’est tenue dans les locaux de l’ADFPA. La prescriptrice a pu présenter 
l’éco système de la filière, les atouts et spécificités de la construction agricole en bois et répondre 
aux questions très pratiques des participants porteurs de projets de construction. Elle s’est tenu le 16 
mai dans les locaux de l’ADFPA à Gap. 
Le 26 novembre FIBOIS SUD a participé à la journée « Construire des bâtiments agricoles en bois » en 

partenariat avec la Chambre d'Agriculture des Hautes-Alpes et la Maison régionale de l'élevage. 

Pendant une journée, les éleveurs porteurs de projets de construction étaient invités à découvrir des 

bâtiments bois inspirants. La Lavanderaie des Hautes-Baronnies et le GAEC de l'étoile du Berger à 

Orpierre nous ont ainsi ouvert les portes de leur exploitation et ont défendu les atouts du bois 

construction.  

2 interventions 
30 agriculteurs ciblés 
Liens renforcés avec le monde agricole     
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Visites « Architecture & Bois » 

« Architecture & bois » est un cycle de visites architecturales de réalisations en bois récompensées par 
le Prix Régional de la Construction Bois organisé par Fibois Sud dans le cadre de son partenariat avec 
le Conseil Régional de l’Ordre des Architectes PACA qui vise à sensibiliser et à former les architectes 
régionaux à la construction bois. 

4 journées de visites 
116 professionnels touchés 

 
Chantier de réhabilitation de l’École des Aygalades Oasis (13) 
FIBOIS SUD a organisé le mardi 12 mars la visite du chantier de réhabilitation de l'École des Aygalades 
Oasis à Marseille. Cette visite a rassemblé une vingtaine d’architectes et professionnels du secteur du 
bâtiment, leur offrant l'opportunité de découvrir les premières façades à ossature bois en cours de 
pose sur l’un des bâtiments réhabilités. Une visite qui illustre bien les atouts du bois dans les opérations 
de rénovation. 
 

➔ 24 participants 

   
  
 
Maison Départementale de la Nature du Plan - La Garde (83) 
Le mercredi 12 juin, FIBOIS SUD et l’Ordre des Architectes PACA ont organisé une journée à la Maison 
Départementale de la Nature du Plan à la Garde dans le Var, mêlant visite du bâtiment conçu par 
l’architecte Yves Perret, balade commentée du Parc Naturel et atelier poésie. Cet événement a offert 
une immersion dans un cadre naturel splendide. 
 

➔ 27 participants 
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Siège de l'Office National des Forêts - Digne-les-Bains (04) 
Le mardi 30 juillet, FIBOIS SUD et l’Ordre des Architectes PACA ont poursuivi leur cycle de visites 
Architecture & Bois à Digne-les-Bains. Cette journée a réuni une trentaine de participants, 
majoritairement des architectes, autour du thème de l’usage des bois régionaux dans la construction 
et illustré par le travail remarquable réalisé pour le nouveau siège de l’ONF à Digne. 

➔ 30 participants 
 

   
 
Formation bois locaux et visites à Coudoux (13) 
Jeudi 19 décembre FIBOIS SUD a organisé la dernière journée « Architecture et Bois » de l’année. Elle 
s’est tenue à Coudoux sur le thème dans la valorisation des bois régionaux dans la construction. Les 35 
participants ont ainsi pu découvrir visite de deux équipements valorisant la ressource locale bois : la 
salle du tennis club réalisée par l’agence Régis Roudil qui a été récompensée par le Prix Régional de la 
Construction Bois 2024 et les vestiaires du Club de foot, conçus par Mind Architecture. Les deux projets 
intègrent une part importante de pin d’Alep et de pin noir, ces essences d’avenir très présentes en 
zone méditerranéenne. 
La particularité de cette journée fut de concilier ces visites à une formation en matinée « Valorisation 
des bois régionaux dans la construction » animée par le bureau d’études Gaujard SCOP.  

➔ 35 participants  
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PRIX REGIONAL CONSTRUCTION BOIS 2024 
 
Cérémonie du Prix de la Construction Bois 2024 
Fibois Sud Provence-Alpes-Côte d’Azur, l’interprofession de la filière forêt-bois en région Sud, a remis 
les trophées du Prix Régional de la Construction Bois le 19 septembre 2024 à l’Hôtel du Département 
des Hautes-Alpes. Cette cérémonie s’est tenue en présence de nombreuses personnalités de la vie 
politique ainsi que d’une centaine de participants professionnels, preuve de l’intérêt grandissant pour 
cette distinction et pour la construction durable en général. 
Le Prix Régional de la Construction Bois est un concours d’architecture qui met en lumière les 
réalisations remarquables en région et qui intègrent une part significative de bois. C’est aussi un 
moment privilégié de rencontre entre les acteurs de la filière forêt-bois et du bâtiment (maitres 
d’ouvrage, maitres d’œuvre et entreprises) et une belle vitrine des savoir-faire en matière de 
construction bois. 
La cérémonie s’est inscrite dans un évènement plus large dédié à la construction bois, à la filière forêt-
bois régionale et aux initiatives du territoire qui a débuté par la visite de la nouvelle mairie de Forest-
Saint-Julien conçue par Solea Architectes et réalisée par Boudot Charpente en bois certifié Bois des 
AlpesTM. 
Les participants étaient ensuite conviés à se rendre à Gap à l’Hôtel du Département pour la remise des 
Prix en présence de Gérard Gautier, Président de Fibois Sud, Maryline Chevalier, Présidente de l’Ordre 
des Architectes PACA, Marc Viossat, Vice-Président du Conseil Départemental des Hautes-Alpes, Agnès 
Rossi, Conseillère Régionale Provence-Alpes-Côte d’Azur et Benoît Rochas, Sous-Préfet des Hautes-
Alpes. À noter que Jean-Michel Arnaud, Sénateur, Marie-José Allemand, Députée, Christian Hubaud, 
Conseiller Départemental ainsi que de nombreux maires et élus ont fait le déplacement pour assister 
à cette cérémonie. 
Six réalisations exemplaires ont ainsi été primées dans cinq catégories ainsi que trois projets étudiants. 
En effet, le Prix Régional de la Construction Bois PACA tisse depuis trois ans un lien fort avec les futurs 
architectes grâce à un partenariat avec l’École Nationale Supérieure d’Architecture de Marseille. 
Télécharger le livret du Prix Régional de la Construction Bois 2024 : ici 

90 participants à la remise des prix 
6 trophées remis 
2 lauréats régionaux primés au national 

 

      
 

  

https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/D7sF8YnWwt7yM4D
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PACTE BOIS ET BIOSOURCES EN REGION PACA 
 

Durant l'année 2024, FIBOIS SUD a animé 5 ateliers techniques à destination des aménageurs et 

maîtres d’ouvrage régionaux. Ces ateliers répondant aux principales préoccupations des porteurs de 

projets (maîtrise des coûts, ressources, technicité, rénovation, réglementation) étaient le préambule 

à la coconstruction d'un Pacte Bois et Biosourcés adapté aux enjeux et objectifs de notre territoire. 

Véritable coopération entre les maîtres d’ouvrage et la filière forêt-bois, le Pacte Bois et Biosourcés 

doit permettre d’anticiper les projets et préparer les acteurs de la filière pour répondre à ces 

commandes. 

5 ateliers techniques rassemblant 191 participants : 

➔ 16 mai 2024. Atelier de présentation à Gardanne (13) 
➔ 13 juin 2024. Atelier sur les atouts techniques à Marseille (13) 
➔ 11 juillet 2024. Atelier sur l’impact carbone du bois à Marseille (13) 
➔ 10 septembre 2024. Atelier sur le coût de la construction bois à Avignon (84) 
➔ 18 décembre 2024. Atelier technique et participatif à Nice (06). 

    

 

CONSTRUCTION BOIS EN ZONE A RISQUE INCENDIE 
Depuis 2021, Fibois Sud réunit les acteurs du risque incendie de forêt et de la construction bois dans 
un groupe de travail pour permettre une évolution règlementaire et technique de la construction bois 
en zone de risque incendie de forêt. En effet, la construction bois et biosourcée dans ces secteurs est 
très limitée faute de caractérisation des enveloppes face à ce risque spécifique et de textes 
règlementaires explicites.  
Ce sujet, de portée nationale, a fait l’objet, en 2022, d’un dossier en réponse à l’Appel à Projets de 
l’ADEME « Soutien à l’innovation dans la construction matériaux bois, biosourcés et géosourcés » dont 
le pilote est Fibois Sud. Ce projet ambitieux de 650 K€ réunit également EFECTIS, Lign.O et le CEREN.  
En 2023, le projet a reçu l’accord de financement par l’ADEME et le 1er octobre 2023, le projet a 
officiellement débuté.  

 
Après une première année de travaux, les principales avancées sont : 
- La constitution du consortium des 4 partenaires-bénéficiaires ainsi que la réunion d’un Comité de 
Suivi élargi et pluridisciplinaire composé d’une cinquantaine de personnes représentatives des 
instances impliquées dans notre projet.  

- La continuité dans la relation d’échanges avec les SDIS de la région Provence-Alpes Côte d’Azur qui, 
sans être partie prenante au projet, apportent leur éclairage à nos travaux et répondent à nos 
questionnements sur l’interprétation fine de la réglementation. Ils ont participé, sur la période, à deux 
réunions techniques de présentation de l’avancée des travaux.  
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- L’analyse de corrélation entre dégâts et environnement en situation d’incendie de forêt. Cette 
analyse s’appuie sur le retour d’expérience documenté de l’incendie de Gonfaron en 2021. Elle sert de 
base aux travaux suivants en établissant les liens entre dégâts constatés sur les constructions et 
éléments de l’environnement du bâti ainsi qu’en précisant les chemins de feu.  

- L’élaboration d’un outil de détermination du risque à destination des concepteurs et notamment des 
architectes. Cet outil est à la fois utilitaire pour alerter efficacement en cas de projet situé en zone à 
risque, suffisamment souple pour ne pas interférer avec les documents réglementaires existants, et 
pédagogique avec de nombreuses références documentaires.  

- La définition exacte des exigences à atteindre dans le cadre du lot 2 « Solutions descriptives 
règlementaires », leur traduction en essais de laboratoire ainsi qu’en attestations conformes à la 
réglementation.  
- Le choix des laboratoires pour les essais règlementaires : CSTB et FILAB. 
 
Documentation 

- Fiche de synthèse. [Lien] 
- Support de présentation diffusé de la restitution de l’année 1 [lien] 
- Le rapport d'avancement de l'année1. [lien] 

 

                          

  

https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/DNdbtnkq3X7tgsW
https://fibois-paca.us18.list-manage.com/track/click?u=cba481614edc66855d2cfe37e&id=b9f2010e53&e=aff271fe28
https://fibois-paca.us18.list-manage.com/track/click?u=cba481614edc66855d2cfe37e&id=b9f2010e53&e=aff271fe28
https://fibois-paca.us18.list-manage.com/track/click?u=cba481614edc66855d2cfe37e&id=85aa0027c0&e=aff271fe28
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/DNdbtnkq3X7tgsW
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5-  Essences et produits locaux 
DEVELOPPEMENT DE L’UTILISATION DU PIN D’ALEP DANS LA CONSTRUCTION 
 
/// Constitution et animation d’un groupe de professionnels engagés dans le développement du pin 
d’Alep en construction 
 
FIBOIS SUD a mobilisé des acteurs de la filière pour travailler sur l’offre pin d’Alep. De ces rencontres 
est né en 2023 le Réseau pin d’Alep. En 2024, il regroupe plus d’une quinzaine d’entreprises 
représentant l’ensemble des maillons de la filière pin d’Alep qui communique via Whatsapp et qui se 
réunit chaque semestre à l’initiative de FIBOIS SUD. Ce groupe est ouvert à tous les professionnels 
travaillant le pin d’Alep ou souhaitant le faire. 
Depuis la création de ce réseau, des échanges commerciaux ont eu lieu et ont permis de subvenir à la 
demande des clients finaux. Sans ce réseau, ces échanges n’auraient pas eu lieu. 
Les réunions sont l’opportunité de faire le point sur : 

• les stocks de pin d’Alep disponibles en forêt, en scierie et dans les entreprises de construction 

• Les projet en cours et à venir qui nécessiteront du pin d’Alep pour conseiller les maîtres 
d’œuvre au mieux sur les sections disponibles mais aussi pour inciter les entreprises à acheter 
des lots de pin d’Alep le plus en amont des projets possible. 

 

 
 

Réseau 

Pin d’Alep 
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/// Visite de chantier et journée technique 
 
Formation Utilisation des bois régionaux dans la construction bois  
1 session // 35 participants // Le 19 décembre 2024 à Coudoux (13) 
Formateurs : Thomas Charlier, Gaujard Technologie SCOP, Julien Bochet ONF 
Objectifs pédagogiques :  

• Connaître les principaux pins régionaux et leurs spécificités pour un usage en construction 

• Connaître les acteurs de la filière forêt-bois régionale (professionnels, institutions…)  

• Savoir utiliser les pins régionaux dans la construction 

• Découverte de la construction bois avec 2 visites de chantiers : le tennis club de Coudoux en 
pin d’Alep (ossature, charpente, bardage, menuiseries intérieures) et les vestiaires du club de 
foot (bardage en pin noir, charpente en épicéa lamellé collé). 

 

 
 

 

Visite du chantier d’extension et surélévation de Septèmes les Vallons 

Intervention auprès des acteurs du projet devant plus de quarante participants (élus, techniciens, 

architectes, journalistes…) et visite du chantier à l’initiative de la commune. Cet événement à été 

l’occasion de sensibiliser les potentiels futurs maîtres d’ouvrages aux avantages et points de vigilance 

lorsqu’on construit en bois local. 
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Séminaire de la Métropole Aix Marseille Provence/21 mai 2024 

L’accompagnement de la Métropole Aix‐Marseille a consisté en l’organisation d’un séminaire destiné 

aux élus métropolitains, tenu le 21 mai. Cet accompagnement a impliqué l’élaboration de l’ordre du 

jour et la définition des thématiques abordées lors de la matinée du séminaire. Un travail de mise en 

relation a été mené pour identifier et contacter les intervenants potentiels, les convaincre de participer 

et les préparer aux messages clés à transmettre, en insistant sur la nécessité d’une approche flexible 

et adaptable. 

Le séminaire a permis d’aborder plusieurs questions centrales : l’émergence du projet, le choix du bois 

local et du pin d’Alep, la sécurisation de l’approvisionnement, l’implication des différents acteurs, 

l’intégration du bois local dans l’appel d’offres et les spécificités techniques liées à l’utilisation du pin 

d’Alep par rapport à d’autres essences comme l’épicéa. 

 

Le programme de la matinée s’est articulé autour d’une ouverture par Philippe Ardhuin, suivie d’une 

présentation vidéo sur la forêt métropolitaine et d’interventions de FIBOIS Sud et d’un groupement 

d’entreprises de la filière bois. Des témoignages de professionnels ayant contribué au projet (scieurs, 

charpentiers, compagnons) ont permis d’illustrer concrètement l’ensemble des étapes de la mise en 

œuvre. Un temps d’échange participatif a également été organisé, avant une visite des ouvrages 

réalisés. 

En complément de l’organisation du séminaire, un flyer de présentation du projet de Septèmes a été 

conçu et édité, intégrant les acteurs du projet, afin d’être distribué aux participants et l’exposition 

« Essences et produits bois en région Provence‐Alpes‐Côte d’Azur » a été présentée. 
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/// Projets accompagnés mettant en œuvre du bois local 

Projets publics 

Coudoux/Vestiaires de football  

- Accompagnement de la maîtrise d’œuvre 
Le marché lancé mi-2021 s’est avéré infructueux. Suite au retour d’expérience sur le clubhouse de 

tennis et son surcoût lié à l’utilisation d’une nouvelle essence qu’est le pin d’Alep, les équipes de 

maîtrise d’ouvrage et maîtrise d’œuvre ont souhaité laisser la porte ouverte à d’autres essences. Le 

chantier ayant pris beaucoup de retard suite à ce marché infructueux et à un abandon de chantier de 

la part de l’entreprise de maçonnerie, une nouvelle réflexion pour mettre en œuvre du bois local (pin 

d’Alep ou pin noir) en bardage a été enclenchée avec l’agence d’architecture Mind Architecture et 

l’entreprise de construction Morel en 2023. 2024 a été l’occasion de concrétiser cette mise en œuvre 

en travaillant main dans la main avec la maîtrise d’ouvrage, l’agence d’architecture, l’entreprise de 

construction bois Morel (13), et les fournisseurs de bois du territoire. Le chantier a été livré en 

décembre 2024 et met en œuvre du pin noir autoclavé marron et gris en bardage. Le bois est aussi 

présent dans ce bâtiment dans la structure du premier étage et la charpente en épicéa lamellé-collé. 

   
 

Septèmes-les-Vallons/Réhabilitation de logements  
Dans le cadre du projet de réhabilitation de logements communaux, les billons de pin d’Alep achetés 
par la commune ont été sciés par l’entreprise Les Ateliers du Cèdre. Le stock de billons a dû être 
renouvelé car le chantier a pris de retard et le bois a été stocké en billon durant une trop longue 
période. 
Accompagnement filière : 

- Conseils techniques auprès de l’architecte lors de ses sollicitations pour intégrer du pin d’Alep 

- Travail de sourcing des approvisionnements possibles, lien avec les détenteurs de la ressource 
prêts à fournir du pin d’Alep de qualité bois d’œuvre 
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- Travail de sourcing des entreprises de construction et charpente prêtes à répondre à un 
marché avec une fourniture de billons. 

- Suivi de l’approvisionnement en billon avec olivier Gaujard, assistant à maîtrise d’ouvrage 

- Travail de sourcing d’entreprises capable de fourniture de plancher en pin d’Alep 

- Accompagnement d’un scieur pour consigner ses données de production, notamment le 
rendement matière et le calcul des coûts de revient et des prix de vente, afin d’évaluer les 
conditions de rentabilité pour reproduire un projet similaire.  

 

Marseille AMP Métropole/Capitainerie de la Pointe Rouge 
 
Après avoir accompagné la MOE en 2023 pour définir comment le pin d’Alep pourrait être mis en 
œuvre dans ce projet pour s’adapter aux contraintes et souhaits de la MOA, il a été acté qu’il serait 
mis en œuvre en bardage. 
En 2024, FIBOIS SUD a accompagné l’entreprise mandatée dans son sourcing de matériaux et a travaillé 
main dans la main avec les différents maillons de la chaîne d’approvisionnement du projet pour 
garantir la fourniture du pin d’Alep dans les quantités et délais impartis. Le chantier a été livré pour 
l’arrivée de la flamme olympique à Marseille le 8 mai 2024. Vidéo du projet  

 
 

Marseille AMP Métropole/Vigie de Carpiagne 
Renseignement de la maîtrise d’œuvre sur les possibilités offertes par le cyprès de Provence pour la 
construction de la vigie. Mise en relation avec les professionnels spécialisés. 
 
Saint Etienne du Grès/Belvédère  

- Accompagnement de l’entreprise de maîtrise d’œuvre à sourcer des entreprises capables de 
répondre au marché et à adapter ses esquisses aux singularités du pin d’Alep. 

- Suivi des différentes phases du projet. 
 
Bimont/Pavillon d’accueil 
Réflexion avec la MOA et MOE de la possibilité de faire certifier le pin d’Alep ignifugé afin de le 
positionner en bardage dans une zone à risque incendie de forêt. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=PGijpdApHJw
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Saint Zacharie/Mobilier urbain 
Travail sur un projet visant à valoriser le pin d’Alep dans la fabrication de mobilier urbain, avec un 
accompagnement des professionnels pour chiffrer le coût de 20 tables de pique-nique en pin d’Alep, 
traitées par autoclave ou avec un traitement naturel à base d’huile de Tung et d’essence de 
térébenthine. Ce travail inclut la recherche de fournisseurs potentiels, l’analyse des options de 
traitement, et le conseil dans la création d’une offre structurée. Cet accompagnement spécifique 
contribue à structurer une méthodologie et des solutions reproductibles pour des projets futurs. 
 
Saint Chamas/Centre Extra-scolaire Joliot Cury 
Accompagnement d’un projet d’extension dans lequel un architecte, issu de la formation 2CBBC 2024, 
souhaitait intégrer du bois local mais doutait de l’acceptation de cette démarche par la commune. En 
lien avec l’union régionale des communes forestières, une rencontre a permis d’obtenir l’accord de la 
commune. Par la suite, un travail de conseil a été mené auprès de l’architecte pour orienter le choix 
des essences en fonction des usages spécifiques : structure, charpente et bardage. Des alternatives 
locales ont été proposées, allant de solutions départementales à nationales (pour les produits 
d’importation). Le bâtiment, dont la livraison est prévue pour septembre 2025, pourrait intégrer du 
pin noir dans les murs ossature bois, les poutres et le bardage. Des devis de fourniture ont été 
demandés, et les sections les plus adaptées ont été identifiées afin d’optimiser les coûts en fonction 
des contraintes de production. 
 
Saint Rémy de Provence/Extension du lycée agricole 
Pour un projet d’extension de 300m², l’architecte nous a sollicité afin d’être accompagné sur la 
possibilité de mise en œuvre de bois local. Ce projet étant situé dans le PNR des Alpilles qui soutient 
le développement de l’utilisation du pin d’Alep en bois d’œuvre, l’architecte a été orienté vers cette 
essence sans occulter les autres essences locales. La Maitrise d’ouvrage devrait trancher dans les mois 
à venir. 
 
Saint-Etienne du Grès/Groupe scolaire 
Accompagnement d’une entreprise dans le cadre de sa réponse à un appel d’offres pour la 
construction d’une pergola et de coursives en pin d’Alep. Le travail a consisté à fournir des informations 
précises sur l’approvisionnement en pin d’Alep dans la région, notamment sur les sections et longueurs 
disponibles en fonction de la conformation des bois en forêt. Des conseils ont également été apportés 
sur les traitements adaptés pour répondre aux exigences du projet. 
 
 
Département des Alpes de Haute Provence/Accompagnement dans l’identification d’une filière de 
construction de cabanes pastorales en bois local 
FIBOIS SUD a répondu à un appel à projet du département des Alpes de Haute Provence aux côté de 
l’Union Régionale des Communes Forestières et du CERPAM. L’objectif de cet appel à projet est l’étude 
de faisabilité de la mise en place d’une filière de cabanes pastorales en bois local. en 2024, FIBOIS SUD 
a rédigé une proposition de questionnaire à soumettre à des entreprises de la filière (scieurs et 
charpentiers) afin de mieux comprendre leur savoir-faire, leur capacité et délais de réalisation, leur 
intérêt vis-à-vis des esquisses déjà faites, les difficultés rencontrées, les possibilité d’intégration de la 
traçabilité et les freins et leviers concernant la construction de cabanes pastorales. En 2025, ce 
questionnaire sera soumis à un panel d’une dizaine d’entreprises. L’élaboration d’un cahier des 
charges type à destination des communes dans l’objectif de limiter les marchés infructueux est prévu 
pour 2025. 
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AMP Métropole/Mobilier pédagogique 
Accompagnement de la métropole Aix-Marseille dans la commande d’une douzaine de panneaux 
pédagogiques à installer en zone Natura 2000, avec une volonté d’utiliser du bois local. Des échanges 
ont permis de définir leurs besoins, d’identifier les contraintes techniques et de vérifier les capacités 
des entreprises locales à travailler cette ressource. Plusieurs entreprises ont été contactées pour 
réaliser des devis, et certaines ont été accompagnées dans la découverte du traitement autoclave, 
avec mise en relation avec des fournisseurs et explications sur le procédé. Fin 2024, la validation de 
l’adéquation entre le coût de production des panneaux en pin d’Alep et le budget a permis de 
confirmer le projet, tout en créant des connexions entre fournisseurs de bois et fabricants locaux. 
 
Coudoux/Extension du groupe scolaire  

- Accompagnement de l’entreprise de maîtrise d’œuvre à sourcer des entreprises capables de 
répondre au marché et à adapter ses esquisses aux singularités du pin d’Alep. 

- Suivi des différentes phases du projet. 
 
Port de Bouc/Base nautique 
Accompagnement du projet de la base nautique de Port-de-Bouc à travers des échanges avec 
l’architecte pour le conseiller sur l’intégration de bois local et les essences adaptées. Le projet pourrait 
inclure 200 m² de bardage en pin d’Alep à claire-voie. 
 
PNR Sainte Baume/2 micro-architectures 
Dans le cadre d’un projet de résidence artistique sur le territoire du Parc Naturel Régional de la Sainte-
Baume, accompagnement de l’artiste-architecte missionné pour la création de deux structures 
éphémères en matériaux naturels, prévues pour le printemps 2025. Ces structures, destinées à être 
implantées dans les Gorges du Caramy à Tourves et sur le site du CRAPA au Beausset, seront réalisées 
avec l’implication d’élèves et du public lors d’ateliers pédagogiques et de médiation. 
 
Mise en relation de l’artiste avec des fournisseurs de bois local et accompagnement dans le chiffrage 
du projet ainsi que dans la définition du cahier des charges : approvisionnement en pin d’Alep (sections 
spécifiques et quantités définies) via une scierie mobile locale. Ce projet valorise les matériaux et 
savoir-faire locaux du parc tout en sensibilisant le public à leur utilisation. 
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Rognes/Vestiaires de foot 

- Accompagnement de la maîtrise d’ouvrage : visite du chantier des vestiaires de foot de 

Coudoux mettant en eouvre du bois local, renseignement sur les spécifité du bois local (pin 

noir et pin d’Alep) 

- Conseil auprès de l’architecte et réflexion commune pour proposer deux types de bardages à 

la maîtrise d’ouvrage : 

o Pin d’Alep autoclave en façade principale. 

o Pin d’Alep non traité en bardage arrière (expérimentation pour réduire coûts et 

impacts environnementaux). 

 

Projets privés 

Dignes/Casino  

Dans le cadre du projet de construction d’un casino à Digne-les-Bains, organisation d’une rencontre 

avec l’architecte et l’ingénieur du projet pour explorer les possibilités d’intégration de bois, idéalement 

local, dans la construction. Présentation de différentes options : bois français, bois des Alpes et bois 

local, accompagnée de documentation technique sur l’utilisation des essences locales, de références 

de projets similaires et d’une liste d’entreprises capables de répondre à ce type de marché. 

L’alternative bois doit être étudiée et soumise à la maîtrise d’ouvrage, avec une décision attendue en 

2025. 

 

La Ciotat/Crèche 

Accompagnement du projet de crèche et de 4 logements à La Ciotat pour le chantier naval, avec des 

échanges auprès de l’architecte pour le conseiller sur l’intégration de bois local et les essences 

adaptées. La pergola de la crèche pourrait être réalisée en pin d’Alep, ainsi que potentiellement 

l’ossature et le bardage. Les arbitrages restent à effectuer par la maîtrise d’ouvrage. 

 
Salon des maires/Fédération Nationale des Communes Forestières 
Dans le cadre du Salon des Maires, accompagnement du standiste de l’Union nationale des communes 
forestières pour intégrer du pin d’Alep dans l’aménagement du stand, conçu avec des bois locaux 
provenant de différentes régions de France. Ce travail a impliqué la recherche de bois correspondant 
aux besoins spécifiques du projet et mettant en valeur les essences locales. 

   



Bilan 2024       
 

 

 

42 

 

LE CEDRE : DE LA GRAINE AUX PRODUITS FINIS 
 
FIBOIS SUD est co-porteur d’un projet de caractérisation du cèdre de l’Atlas sur 2022-2024, en 
partenariat avec France Forêt PACA, la FNB Provence-Alpes, FIBOIS Occitanie. Les études montrent que 
le changement climatique devrait augmenter la surface des aires bioclimatiques favorables à 
l’épanouissement du Cèdre. Le but de ce projet est de confirmer que le Cèdre de l’Atlas est une essence 
d’avenir pour la filière forêt-bois française. Il s’agit de caractériser le Cèdre dans son ensemble pour 
mieux maitriser ses usages et envisager son développement futur.  
 
Les objectifs principaux de l’année 2024 ont été la réalisation des tests en laboratoire, la finalisation 
des livrables et l’organisation d’un colloque de restitution. 
 
Volet 1 : Ressource 
Les livrables concernant le volet « Ressource ont été finalisés et sont disponibles au lien ci‐après : 
https://outil.nextcloud‐fibois‐paca.fr/index.php/s/4yeoydw2yqXEZ5i 
On retrouve dans ce dossier :  

• L’analyse de la ressource en cèdre en forêt privée en PACA 

• Le guide de sylviculture du cèdre mis à jour par l’ONF 

• L’étude de la réaction du Cèdre de l’Atlas vis‐à‐vis du changement climatique 

• Les freins et leviers au développement d’une filière cèdre 
 
 
Volet 2 : Caractérisation du bois 
 
Les tests relatifs aux 6 tâches du projet ont été réalisés dans les laboratoires du FCBA, les rapports 
complets ont été publiés au lien ci‐après : https://outil.nextcloud‐fibois‐
paca.fr/index.php/s/QCNAkTqeR5f5xMt 
On retrouve dans ce dossier les rapports relatifs aux tâches suivantes :  

• Tâche 1 : performances mécaniques par un test de flexion – introduction au marquage CE 

• Tâche 2 : réaction au feu  

• Tâche 3 : durabilité naturelle  

• Tâche 4 : stabilité au séchage  

• Tâche 5 : imprégnabilité  

• Tâche 6 : extractibilité et composition en extractibles 
 
Document de synthèse 
Afin de communiquer au mieux sur les résultats de cette étude, un 
document synthétique reprenant les résultats principaux des 2 volets du 
projet a été réalisé. Il a été tiré à 800 exemplaires et a été très bien 
accueilli par un public très diversifié : du propriétaire forestier à 
l’architecte en passant par le scientifique et le charpentier, chacun réussi 
à y trouver les informations dont il a besoin. 
Le document de synthèse est disponible au lien suivant : 
https://outil.nextcloud‐fibois‐paca.fr/index.php/s/yreATQ2JHSe7kXm 
 
 
 
 
 
 

https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/4yeoydw2yqXEZ5i
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/QCNAkTqeR5f5xMt
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/QCNAkTqeR5f5xMt
https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/yreATQ2JHSe7kXm
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Colloque de restitution et journée terrain 
La restitution des résultats s’est déroulé sur deux journées :  
 

• Un colloque de restitution qui s’est tenu à Entre‐Vignes, en Occitanie le 17 septembre 2024 et 
qui a rassemblé une centaine de participants, dont des propriétaires forestier, des élus, des 
professionnels de la filière bois, des étudiants. L’ordre du jour comprenait la présentation des 
résultats des recherches des deux volets du projet par les experts présents puis un temps 
d’échange entre les participants et les experts. Tout au long de la journée, une équipe de 
facilitateurs graphiques ont synthétisé les échanges sous la forme de 3 fresques. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://outil.nextcloud-fibois-paca.fr/index.php/s/mxsYpFSHSASffJz
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Le soir, l’association forêt méditerranéenne qui était partenaire de l’événement a proposé une 
intervention autour du Cèdre dans l’Art aux participants qui participaient aux deux journées.  
Une journée terrain organisée le lendemain 18 septembre en forêt de Saou et dans l’entreprise 
Provence Sciage a permis de compléter ces échanges par des démonstrations pratiques et des 
discussions sur la gestion de cette essence en forêt méditerranéenne.  
 
 

 

 

Ces actions ont renforcé la diffusion des connaissances et soutenu la structuration de la filière autour 
du cèdre de l’Atlas. 
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6- Formation 
FORMATION DES PROFESSIONNELS 
 
FORMATION 2CBBC : Concepteur Construction Bois Bas Carbone 
En 2024, FIBOIS SUD a programmé une session de formation Construction Bois Bas Carbone (2CBBC) 
qu’elle organise avec le soutien de l’Ordre des Architectes. 
La formation d’une durée de 105 heures, réparties sur l’année se décompose en 5 modules avec pour 
thématique :  
Module 1 // De la ressource forestière aux technologies constructives bois  
Module 2 // Conception et réalisation d’un bâtiment en structure bois  
Module 3 // Conception et réalisation d’une enveloppe bois performante et durable  
Module 4 // Conception énergétique et bas carbone d’un bâtiment en structure bois 
Module 5 // Economie, gestion et conduite d’un projet bois 
 
 

12 à 14 stagiaires par module. 
 

     
 

 

OFFRE DE FORMATION FORET & BOIS EN REGION 
 
Promotion de l’offre de formation existante 
Les formations forestières ou des métiers du bois présentes en région Provence-Alpes-Côte d’Azur sont 
recensées sur le site www.metiers-foret-bois.org à la page « Les formations » :  
https://metiers-foret-bois.org/formations?n=%2C&mo=%2C&u=&m=&r=21&d= 
On y retrouve pour chacun des 37 diplômes ou titres : un descriptif issu du RNCP, les informations clés, 
les débouchés, la poursuite d’études, des liens vers les établissements où se former. 
La page « Les établissements » propose une carte de localisation des 40 établissements de formations 
pérennes en région, et donne accès à leur présentation individuelle avec coordonnées et liens vers les 
formations dispensées :  
https://metiers-foret-bois.org/les-etablissements?n=%2C&mo=%2C&u=&m=&r=21&d=&f 

http://www.metiers-foret-bois.org/
https://metiers-foret-bois.org/formations?n=%2C&mo=%2C&u=&m=&r=21&d
https://metiers-foret-bois.org/les-etablissements?n=%2C&mo=%2C&u=&m=&r=21&d=&f
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Ces données ont été mises à jour 2 fois en 2024 par interrogation des établissements : en mars-avril 
pour l’année scolaire alors en cours, et en octobre-novembre pour suivre l’évolution des formations 
disponibles pour l’année scolaire 2024-2025. 
 
Une carte format papier des formations forêt bois en région a été élaborée et diffusée sur des stands 
lors des salons d’orientation, au cours d’interventions et d’événements liés à la formation. 
Elle rappelle les différentes activités de la filière forêt-bois et les niveaux de diplômes, et présente en 
page centrale une carte de localisation des différentes formations et des établissements qui les 
proposent. 
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Plusieurs établissements et organismes de formations aux métiers forestiers et du bois en région ont 
fait l’objet d’une visite et d’une rencontre avec le chef d’établissement :  
Centre forestier – La Bastide des Jourdans (84) 
CFPPA de Carmejane – Le Chaffaut (04) 
Compagnons du Devoir – Embrun (05) 
Compétences BTP – Meyreuil (13) 
Lycée Alpes et Durance – Embrun (05) 
Lycée Diderot – Marseille (13) 
 
FIBOIS SUD a également relayé auprès des professionnels de la région les invitations aux Commissions 
d’Accès à l’Emploi de 2 formations du CFPPA de Carmejane, auxquelles l’ONF, un gestionnaire forestier 
et un ETF ont répondu présents :  

- BTSA Gestion forestière le 23/05/2024, 
- BP Responsable de Chantiers de Bûcheronnage Manuel et de Débardage le 10/06/2024.  

 
 
Appui à la création de formations initiales 
En lien avec les évolutions de la filière régionale, des projets de nouvelles formations initiales ont vu le 
jour : 

• CAP Conducteur Opérateur de scierie – spécialité sciage mobile (FC et App) et Titre 
Professionnel Débardage par câble, par le CFPPA de Carmejane (04) 

• CAP Charpentier bois par la Fondation Don Bosco (06) 
FIBOIS SUD a participé au comité de pilotage conduit par le CFPPA, et pour l’ensemble de ces projets, 
a fait le relai auprès des entreprises régionales de la filière, a informé largement sur ses canaux (web, 
newsletter, RS) et communiqué auprès des prescripteurs de formation. 
Le nombre insuffisant de candidats a conduit à reporter le démarrage de ces formations à 2025, 
nécessitant un travail de sourcing supplémentaire. 
 
 
Accompagnement des réflexions et liens avec l’enseignement supérieur 
Il n’existe pas de formation spécifique forêt ou bois dans l’enseignement supérieur au-delà de Bac + 2 
en région*, mais certaines grandes écoles ou universités proposent des cursus de formation en 
construction durable ou développement durable dans lesquels les enjeux et opportunités de la filière 
forêt bois ont toute leur place. 
Aussi FIBOIS SUD a débuté des rencontres et discussions avec plusieurs grandes écoles pour donner 
une place à la forêt et au bois dans ces formations supérieures, en sus des interventions déjà réalisées 
auprès des étudiants de plusieurs établissements : 

• Rencontre de la Direction de Centrale Méditerranée : présentation de la filière pour 
partenariats à venir | Mai 2024 | Marseille 

• Rencontre et présentation de la filière, ses métiers et des opportunités de partenariat aux 
Grandes Ecoles de la région lors de l’assemblée générale de la Conférence des Grandes Ecoles 
| Juillet 2024 | Aix-en-Provence 

• Rencontre de Jérôme Vicente et Séverine Barbosa, professeur et maître de conférences à 
Polytech pour la création d’une filière ingénieure liée à la décarbonation | novembre 2024 | 
Marseille 
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Et, pour mémoire : 

• Intervention sur la forêt et le matériau bois auprès d’étudiants de Polytech promotion 2023-
2024 |mars 2024 | 50 étudiants 

• Idem auprès d’étudiants de la licence professionnelle ECORSE | mars 2024 | 10 étudiants 

• Idem auprès d’étudiants de Polytech promotion 2024-2025 | octobre 2024 | 40 étudiants 

• Intervention sur le matériau bois auprès d’étudiants de l’ESDAC | novembre 2024 | 50 
étudiants 

 
*Il existe 1 BTSA Gestion forestière (CFPPA de Carmejane – Le Chaffaut), 1 BTS Systèmes constructifs 
bois et habitat (Lycée Alpes et Durance – Embrun), 1 BTS Etudes et réalisation d’agencement (Lycée 
Léon Chiris – Grasse et Lycée « Domaine d’Eguilles – Vedène) 
 
 

7- Promotion des métiers de la filière 
COMMUNICATION 
 
SITE WWW.METIERS-FORET-BOIS.ORG & RESEAUX SOCIAUX 
Le site métiers-foret-bois constitue une porte d’entrée unique qui permet de :   

• Sensibiliser sur la filière et ses opportunités d’emplois et de formations avec :  
- Une vidéo de présentation pédagogique,  
- Une sensibilisation sur le panel de métiers de la filière,   
- Une mise en avant des perspectives offertes par la filière,  
- Une valorisation de la diversité des formations,  
- Une promotion de l’innovation au sein de la filière,  
- Un quizz sur les idées reçues. 

http://www.metiers-foret-bois.org/
https://metiers-foret-bois.org/
https://metiers-foret-bois.org/
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• Présenter les métiers de toute la filière grâce à :  
- Une présentation générale de la filière forêt-bois,  
- Des fiches de présentation des métiers comportant des informations sur les 

compétences requises, les formations associées, l’emploi, et illustrées de photos, 
vidéos et témoignages de professionnels,  

- Un test d’orientation.  
 

• Accéder à l’ensemble de l’offre de formation diplômante et certifiante (108 formations ; 
642 établissements de formation France entière). Celles-ci sont mises à jour au fil de l’eau 
toute l’année par les interprofessions régionales. 

 
Pour la région Provence-Alpes-Côte d’Azur, FIBOIS SUD a procédé à 2 mises à jour complètes 
en 2024 en interrogeant l’ensemble des 39 centres de formation présents en région : une en 
avril/mai à l’arrivée de la chargée de mission emploi-formation, et une à l’automne en lien 
avec le démarrage de l’année 2024/2025. Cette dernière mise à jour a permis de mettre en 
avant les 37 formations existantes, du CAP au Bac+2. 
 

• La recherche de formation est multicritère : 
- par univers,  
- par métier,  
- par zone géographique, ce qui permet de cibler la région, un département, une 

ville, 
- par niveau de qualification,  
- par modalité de formation (temps plein, apprentissage, continue, …). 

 

• Accéder à une plateforme pour trouver une offre d’emploi, d’alternance ou de stage et 
pour déposer une candidature. 
 

• Bénéficier d’indicateurs de l’emploi au sein de la filière forêt-bois. 
 
Les réseaux sociaux permettent une communication immédiate vers un public de plus en plus large, 
du professionnel en recherche de formation ou de talent à recruter, au demandeur d’emploi ou adulte 
en reconversion, en passant par le jeune en recherche d’orientation ou de son premier emploi. 
FIBOIS SUD est présent sur LinkedIn, le réseau professionnel et de l’emploi par excellence, Facebook 
toujours très utilisé par nombre de publics cibles, Instagram et Youtube. 
 

 
 
En 2024, les publications concernant l’emploi, la formation et les métiers se sont concentrés sur les 
réseaux sociaux les plus adaptés, LinkedIn et Facebook :  

 
63 posts | 40 281 impressions  
 
22 posts |   3 321 impressions  

 

https://www.facebook.com/fiboispaca
https://www.linkedin.com/company/28496994
https://www.instagram.com/fibois_sud/
https://www.youtube.com/@fiboissudpaca9680
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NOUVEAUX SUPPORTS DE COMMUNICATION 
Constatant un manque de supports de communication pour informer sur les métiers de la filière forêt 
bois, de nouveaux supports ont été élaborés en 2024. 
 
Jeux de cartes ‘Les Métiers de la filière’ & ‘Les Activités de la filière’ 
Des cartes format A6 de présentation succincte d’une trentaine de métiers de la filière forêt bois avec 
une photo d’illustration élaborées dans le réseau des Fibois, ont été mises aux couleurs de Fibois Sud, 
pour une utilisation façon Time’s up ou à positionner sur le parcours de la transformation du bois 
retracé sur une frise existante (façon time line). Des cartes similaires illustrant les activités de la filière 
forêt bois ont également été réalisées pour le même usage. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Quizz Kahoot 
Deux quizz ont été réalisés sur Kahoot sur la forêt et le bois pour familiariser les joueurs avec des 
éléments clés du secteur et de ses métiers 

  
Films 360° sur les principaux métiers de la filière 
4 films 360° pour visionnage en réalité virtuelle sur casques Meta Quest 2 ont été tournés au second 
semestre 2024. Le but est de présenter la filière forêt bois régionale dans son ensemble et ses 
principaux métiers sur les sujets suivants : 

1. La gestion forestière et le travail du gestionnaire, martelage sélections des arbres… 
2. La récolte de bois mécanisée et manuelle 
3. La transformation en scierie (bois d’œuvre et sous-produit énergie industrie) 
4. La mise en œuvre dans le bâtiment et la menuiserie-agencement 

Divers entreprises et organismes ont été sollicités pour montrer le quotidien et les gestes des 
professionnels sur le terrain. Le visionnage d’un film en 360° permet une sensation d’immersion dans 
l’environnement proposé et ainsi une approche au plus près de la réalité du monde professionnel. 
La finalisation des films en vue de leur utilisation au salon des métiers et de l’alternance 2025 à 
Marseille est prévue pour début mars 2025. 
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Charpente pédagogique 
Afin de disposer d’un outil de manipulation par les élèves et jeunes sur des forums des métiers, une 
mini-charpente a été commandée auprès d’un professionnel de la filière. Cet outil, déjà testé lors d’un 
Forum des métiers à Embrun en 2024, permet de s’exercer à manipuler, positionner les différents 
éléments d’une charpente bois et de comprendre le système constructif. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
INFORMATION DES PUBLICS ET PARTENARIATS 
 

 CIBLE ELEVES DES ECOLES PRIMAIRES 
Intervention auprès des scolaires à l’occasion des Nuits des forêts  
En marge de l’événement organisé au Parc Pastré à Marseille dans le cadre du festival Nuits des Forêts, 
FIBOIS SUD a proposé le 14 juin 2024 une après-midi de sensibilisation à la filière forêt bois et à ses 
métiers à 6 classes d’écoles primaires de Marseille. 
Divers ateliers proposés par FIBOIS SUD et ses partenaires Parc national des Calanques, Lycée Diderot 
(formations bois), Les Petits Débrouillards, Ecomusée de la forêt, ont été l’occasion pour les élèves 
d’approfondir leurs connaissances sur les forêts régionales, la faune et la flore méditerranéennes, la 
prévention des incendies de forêt, les essences locales, la transformation des bois, les métiers de la 
forêt et du bois. 

6 classes, soit 150 élèves d’écoles primaires marseillaises sensibilisés 
5 ateliers avec animations interactives en plein parc arboré à Marseille 
Un partenariat renouvelé au profit de la découverte de la filière et des métiers 
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 CIBLE COLLEGIENS 
Interventions auprès de collégiens 
Sollicité par Les Petits Débrouillards, FIBOIS SUD a mis au point un déroulé de séance d’animation d’une 
heure à destination d’élèves de collège, en co-animation avec l’association. Le but est d’inciter les 
jeunes à réfléchir de manière générale à leur orientation, d’envisager la diversité des possibilités, et 
plus particulièrement avec l’intervention de FIBOIS SUD, de découvrir de manière ludique la filière 
forêt bois et d’échanger sur ses métiers et formations. 

6 séances les 15 et 22 mai 2024  
1 collège : Collège Jean Giono de Marseille (13e) 
72 collégiens sensibilisés 

 

 
Ateliers du BTP au collège Les Ecrins à Embrun 
Le 6 juin 2024, à l’invitation de BTP 05 et du collège Les Ecrins d’Embrun, FIBOIS SUD a tenu un stand 
présentant les métiers du bois au sein du secteur de la construction lors de la seconde édition des 
Ateliers du BTP. Au programme : animations sur la filière forêt bois, quizz, échanges sur les métiers et 
défi du montage de charpente par les collégiens. 

120 collégiens de 4e sensibilisés  
1 journée avec stand et animations interactives 
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 CIBLE LYCEENS ET JEUNES ADULTES 
Visite de chantier forestier dans le cadre de Very Wood Métiers 
Avec le soutien organisationnel de FIBOIS SUD, l’entreprise de travaux forestiers Tron Abattage 
Forestier a accueilli une trentaine de jeunes en formation ou en reconversion sur un de ses chantiers 
forestiers le 11 octobre 2024, en forêt domaniale des Pénitents au Chaffaut-Saint-Jurson (04). 
 

1 visite de chantier forestier avec interventions de 6 professionnels 
30 participants 
2 centres de formation forestière intéressés | 1 Mission locale  

 

Organisée dans le cadre de l’opération portes ouvertes Very Wood Métiers portée par la FNB, la FNEDT 
et l’UCFF, cette visite a permis à ces jeunes de découvrir la réalité des métiers de la récolte forestière. 
Les élèves du BP Responsable de chantier de bûcheronnage et débardage du CFPPA Digne-Carmejane 
(04) et ceux de la Seconde Bac Pro forêt du Centre forestier de la Bastide des Jourdans (84), ainsi que 
des jeunes en recherche d’orientation professionnelle suivis par la Mission locale 04, ont pu voir 
fonctionner une abatteuse et un porteur forestier et échanger avec des professionnels de la filière : le 
chef d’entreprise et conducteur d’engins forestiers, le responsable bois et la technico-commerciale 
bois de l’agence ONF 04 et des chargés de mission FIBOIS SUD. 
 
 

 CIBLE ADULTES EN RECONVERSION 
Intervention à la Cité des Métiers à Marseille 

FIBOIS SUD a été invité à intervenir auprès d’adultes en reconversion lors d’une séance 
dédiée aux métiers de la forêt et du bois le 5 juin 2024. 
Les participants ont pu échanger avec la chargée de mission FIBOIS SUD et obtenir des 
informations sur les métiers, les formations et les opportunités d’emploi dans la filière. 
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 MULTI CIBLES 
Révision de la page métiers de la forêt et du bois sur le site Orientation Sud 
En lien avec la Région Sud et le CARIF-OREF, FIBOIS SUD a mis à jour la page métiers de la forêt et du 
bois accessible sur le site Orientation Sud : https://www.orientation-regionsud.fr/Contenu/filiere-
bois-foret  
 
Publiée en octobre 2024, cette mise à jour a fait l’objet d’un focus en page d’accueil du site en ligne 
pendant 1 semaine. 
 
 

 
 
 
 
 

https://www.orientation-regionsud.fr/Contenu/filiere-bois-foret
https://www.orientation-regionsud.fr/Contenu/filiere-bois-foret
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Salons d’orientation 
*ML Game Show : du gaming vers l’emploi 
FIBOIS SUD a participé au forum e-mploi du ML Game Show 3e édition, organisé le 2 juillet 2024 à Aix-
en-Provence par l’Association Régionale des Missions Locales. Présent dans la zone Fonds de Transition 
Juste, FIBOIS SUD a pu sensibiliser les jeunes sur les métiers de la filière forêt bois qui, tout en restant 
très "nature", sont de plus en plus connectés, numériques et innovants. 
Les jeunes ont pu s'immerger dans la filière en réalité virtuelle (VR), tester leurs connaissances via des 
quizz, s’informer sur les métiers et formations, mais aussi échanger sur le secteur forêt-bois dans le 
cadre d’un live Twitch, avec l’intervention de la chargée de mission FIBOIS SUD sur l’emploi et la 
formation. 

1 stand d’information et d’animations interactives 
1 intervention sur un live Twitch de LAB’ON ID 
1000 personnes sur place et près de 300 000 spectateurs sur le hashtag #DIV2DAY sur Twitch 

 

 
*Nuit de l’orientation 
Le 21 novembre 2024, FIBOIS SUD a invité des professionnels à l’accompagner pour présenter leurs 
métiers et leurs expériences lors de la Nuit de l’orientation organisée à Toulon par la CCI du Var. 
 

3 métiers présentés par les professionnels 
1 table multi métiers et formations 
Env. 40 jeunes et adultes renseignés 

 
Tous les visiteurs, jeunes et adultes en reconversion, passés par nos stands ont pu découvrir et 
échanger en tête à tête avec des professionnels sur les 3 métiers représentés : technicien forestier, 
charpentier couvreur constructeur bois, menuisier agenceur, …et beaucoup d’autres sur le stand 
FIBOIS SUD, avec un focus sur les formations forêt bois proposées en région. 
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DEVELOPPEMENT DE PARTENARIATS 

FIBOIS SUD est allé à la rencontre de divers partenaires pour se faire connaître et/ou initier des actions 
en commun en faveur de l’emploi, la formation et la promotion des métiers :  

• Centres de formation : Centre forestier, CFPPA Carmejane, Lycée Diderot, Lycée Alpes et 
Durance, Fondation Don Bosco Nice, Association ouvrière des Compagnons du Devoir, 
Compétences BTP 

• OPCO : Constructys, OCAPIAT, Akto 

• Organismes professionnels : BTP 83, BTP 05, Fédération régionale du bâtiment, Fédération des 
matériaux, UNEP 

• Institutionnels et associations : Education nationale, Région (COS construction durable, Service 
Orientation), CARIF-OREF, France Travail, DREETS, DDETSPP 04, Association régionale des 
missions locales (ARML Sud), Mission locale 04, Mission locale 05, Ecole de la 2e chance du Var 
(E2C Var), Ecomusée de la forêt... 

 
Pour faire avancer le projet de Maison des métiers du bois et de la forêt, FIBOIS SUD a déposé un projet 
à l’échelle régionale, dans le cadre d’un AMI Compétences et Métiers d’Avenir coordonné par 
l’Education nationale (Région Académique PACA). En parallèle, FIBOIS SUD a échangé avec l’Ecomusée 
de la forêt sur les questions d’urbanisme pour l’accueil de la Maison sur le terrain de l’Ecomusée à 
Gardanne. Des questions restent à régler avec les services d’urbanisme de la ville de Gardanne. 
 
 

8- Emploi 
 

DIFFUSION DES OFFRES ET SENSIBILISATION DES PRESCRIPTEURS DE L’EMPLOI 
 
Bourse d’emploi du site www.metiers-foret-bois.org 

Le site metiers-foret-bois.org donne accès à une bourse d’emploi à l’adresse https://emplois-foret-
bois.org/offres-demploi/, dont les offres d’emploi proviennent : 

• soit d’offres mises en ligne directement par les employeurs par l’intermédiaire de l’espace 
recruteurs, 

• soit par une sélection automatique des offres des secteurs forêt et bois parues sur France 
Travail. 

L’algorithme qui opère cette sélection laissant passer des offres hors secteur, FIBOIS SUD vérifie de 
manière hebdomadaire les offres en ligne et indique celles à supprimer au gestionnaire national. 
Pour inciter et aider les plus petites entreprises à publier leur offre d’emploi, FIBOIS SUD a pu les aider 
dans la rédaction et présentation de l’offre, et les conseiller sur la diffusion de cette offre. 
 
Communication sur les offres / Mise en relation 
FIBOIS SUD relie aussi régulièrement dans la newsletter mensuelle et dans des posts sur les réseaux 
sociaux LinkedIn et Facebook les offres des professionnels de la filière (hors interim) parues sur la 
bourse d’emploi, ou dont elle a connaissance via les réseaux sociaux ou directement par les 
professionnels. 
FIBOIS SUD était présent avec des offres d’alternance de professionnels des territoires concernés lors 
des Forums de l’alternance organisés par les Missions locales des Alpes de Haute-Provence et des 
Hautes-Alpes en mai 2024. 

2 Forums de l’alternance 
50 jeunes renseignés 

http://www.metiers-foret-bois.org/
https://emplois-foret-bois.org/offres-demploi/
https://emplois-foret-bois.org/offres-demploi/
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Suite à ces événements et tout au long de l’année, FIBOIS SUD a mis en relation des candidats avec des 
entreprises qui recrutaient, ou des employeurs potentiels. Elle a également pu conseiller les candidats 
dans leur recherche d’emploi ou d’alternance. 17 accompagnements individuels ont ainsi été réalisés 
en 2024. 
 
SENSIBILISATION DES PRESCRIPTEURS DE L’EMPLOI 

La sensibilisation des prescripteurs est un des axes de travail principal pour que ces derniers soient en 
mesure de proposer des parcours de formation, des emplois en lien avec la filière forêt bois. A cette 
fin, FIBOIS SUD a proposé deux webinaires spécifiques à destination de prescripteurs : 

• Webinaire pour les conseillers emploi de France Travail | Le 4 juillet 2024 

• Webinaire pour les animateurs des Missions locales via l’ARML | Le 24 septembre 2024 
2 webinaires prescripteurs 
26 participants au total 

 

 
APPUI AUX ENTREPRISES SUR LE DOMAINE RH 
 
Au cours du second semestre 2024, FIBOIS SUD a réalisé une enquête auprès des entreprises 
forestières de la région pour situer leurs besoins en matière d’emploi, formation et ressources 
humaines. Les résultats seront exploités en 2025 en vue de proposer des actions d’accompagnement 
concernant le recrutement, la fidélisation des salariés, ou tout autre sujet RH partagé par plusieurs 
entreprises, en lien avec le ou les OPCO concernés. 
FIBOIS SUD a par ailleurs échangé sur les thèmes de l’emploi et du recrutement avec plusieurs 
entreprises de la région : Amexbois (04), Mélèze Bois Rond (04), B Agencement (83), Pépinière du 
Luberon (13), GM Construction (06), Tron Abattage Forestier (84), SANAGA-EDEA (13), Office National 
des Forêts (13) … 
 


